UPPSALA UNIVERSITET                                                                    THORE FRIES MINNESSTIFTLESE
HR-avdelningen	                                                  Ansökan                          
		

Thore Fries Minnesstiftelse - MASESGÅRDEN
Prioriterad grupp:  Lärare och tjänstemän, anställda vid Uppsala universitet. Doktorander ingår inte.
Syfte: Förebygga sjukskrivning och eller förebygga ohälsa för anställda lärare och tjänstemän vid universitetet.
Namn: Klicka här för att ange text.
Titel/arbetsuppgifter: Klicka här för att ange text.  	Mobil: Klicka här för att ange text.
Bostadsadress: Klicka här för att ange text.            	Postnummer: Klicka här för att ange text.				Ort: Klicka här för att ange text.
Motivering till din ansökan: Klicka här för att ange text.
Är du sjuk/under rehabilitering	Ja ☐		Nej ☐
Har du varit på Masesgården tidigare? Ja, vilket år? Klicka här för att ange text.	Nej ☐
Institution/enhet/avdelning: Klicka här för att ange text.
[bookmark: _GoBack]Önskad vecka/vistelse: Klicka här för att ange text.  20   Motivering till ansökan: Klicka här för att ange text.
HR-avdelningen kommer att kontakta prefekt/motsvarande för frågor kring din ansökan.
Godkänd ansökan ska registreras av institutionen/motsvarande i ADATO.
Underskrift sökande:______________________________Datum:______________

_________________________________________________________________
Ansökan godkännes av prefekt/motsvarande: 
______________________________________________Datum: ______________
Namnförtydligande prefekt/motsvarande:
__________________________________________________________________
Underskrift HR-specialist:			Datum:
_________________________________________________________________
Underskrift HR-direktör:			Datum:
Ansökan skickas eller mailas in till HR-avdelningen, HR-specialist Hälsosamt Arbetsliv.
