UPPSALA UNIVERSITET                                                                    THORE FRIES MINNESSTIFTLESE
HR-avdelningen	                                                  Ansökan                          
		

Thore Fries Minnesstiftelse - MASESGÅRDEN
From 1 januari 2018 gäller nya ansökningsregler till Masesgården
Prioriterad grupp:  Lärare och tjänstemän vid Uppsala universitet
Syfte: Förebygga sjukskrivning och eller förebygga ohälsa för lärare och tjänstemän vid universitetet 
OBS: Enbart i undantagsfall kan du som är sjukskriven/under rehabilitering ansöka. Särskild prövning kommer då att ske

Namn: Klicka här för att ange text.
Telefonnummer: Klicka här för att ange text.	 arbete: Klicka här för att ange text.bostad: Klicka här för att ange text.	     	 mobil: Klicka här för att ange text.

Adress: Klicka här för att ange text.            	postnummer: Klicka här för att ange text.				ort: Klicka här för att ange text.
Motivering till din ansökan: Klicka här för att ange text.
[bookmark: _GoBack]Är du sjuk/under rehabilitering?	Ja ☐		Nej ☐

Har du varit på Masesgården tidigare?	Ja, vilket år? Klicka här för att ange text.	Nej ☐

Institution/avdelning: Klicka här för att ange text.


Önskad vecka: Klicka här för att ange text.   20        Klicka här för att ange text.

HR-avdelningen kan komma att kontakta prefekt/motsvarande för frågor kring din ansökan.
Underskrift sökande:_____________________________Datum:______________
__________________________________________________________________
Ansökan bifalles av prefekt/motsvarande.	      Datum
__________________________________________________________________
HR-specialist	underskrift.		                              Datum
_________________________________________________________________
Underskrift HR-direktör.                                                             Datum

Ansökan skickas in till HR-avdelningen, HR-specialist Hälsosamt arbetsliv.
2018-01-12

