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PROTOKOLL
Sammantrédesdag
2022-02-14
UPPSALA
UNIVERSITET

Ra&d for lika villkor

Tid: Mandag 14 februari kl. 9.15-11.30

Plats: via zoom

Narvarande ledamoter:
Asa Cajander (ordf.)
Cecilia Wejryd

Helena Wahlstrom Henriksson
Bryndis Birnir

Mathias Hallberg

Charlotte Platzer Bjorkman
Tim Melander Bowden
Daniel Wadskog

Per Abrahamsson

Dolores Fors

Meryem Saadi

Anna Olsson

Zekaria Rundasa

Isis Lindfeldt

Ovriga
Nina Almgren

Ulrika Svalfors

Rektorsrad
Vetenskapsomradet HumSam
Vetenskapsomradet HumSam
Vetenskapsomradet MedFarm
Vetenskapsomradet MedFarm
Vetenskapsomradet TekNat
Vetenskapsomradet TekNat
Universitetsbiblioteket
Universitetsférvaltningen
Uppsala universitets férenade studentkarer
Doktorandndmnden

Saco-S

SEKO Universitetsklubben
TCO/ST

HR-strateg och samordnare for
jamstalldhetsintegrering
Enhetschef, Studentavdelningen
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Motets 6ppnande
Motet genomfors pa engelska och svenska

Presentationsrunda med namn och pronomen

Godkannande av dagordningen

Justeringsperson

Beslut

att utse Ulrika Svalfors att jamte ordférande
justera protokollet.

Foregdende protokoll

Beslut

att protokoll fran 2021-12-09 &r justerat och
laggs till handlingarna.

Ré&dets moten varen 2022

Ordforande informerar att radets nasta mote den 6
april genomfors via zoom och att varterminens sista
mote genomfors pa Akademihotellet.

Ordforande informerar
Ordforande informerar kort om:

arbete i universitetsnatverken The Guild och
Coimbra,

ett forsta mote om universitetets kommande
Medarbetarpolicy
(https://mp.uu.se/web/nyheter/-/en-
medarbetarpolicy-ska-tas-fram).
konferensen NORDWIT Final Conference.
Challenging the Nordic Gender Paradox:
Gender in the Nordic Research and
Innovation Area den 10-11 februari
(https://gender.uu.se/nordwit/activities/nord
wit-conferencel/).

nationell konferens om jamstalldhet i den
svenska universitetsvarlden Forskare moter
praktiker den 26 april.

Foredragande:

Asa Cajander

Foredragande:

Asa Cajander

Foredragande:

Asa Cajander

Foredragande:

Asa Cajander

Foredragande:

Asa Cajander

Foredragande:

Asa Cajander
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Nationell studie om genusbaserad utsatthet och
sexuella trakasserier i akademin

Nina Almgren, HR-strateg och samordnare for lika
villkor, presenterar prelimindra resultat for Uppsala
universitet for radet.

Diskrimineringsombudsmannens (DO) tillsyn av
Uppsala universitets arbete med aktiva atgarder
inom utbildning 2018

Ordférande presenterar
Diskrimineringsombudsmannens beslut.

Diskussion

Forslag ” Aktivitetsplan for likavillkorsarbetet
2022-2024”

Ordférande presenterar omarbetat forslag.
Diskussion
Beslut

- att faststalla forslag till aktivitetsplan med
foreslagna korrektur och &ndringar

- att aktivitetsplanen éverlamnas till rektor for

vidare hantering
Internremiss: Rektors delegationsordning

Beslut
- att ordférande och lika villkorsspecialist tar
fram forslag som skickas till radet via epost
och ledamoterna inkommer med
synpunkter.

- att beslut om slutgiltigt yttrande beslutas per

capsulam.
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Foredragande.
Nina Almgren

UFV 2021/2164
Foredragande:
Asa Cajander

UFV 2019/1177

Foredragande:
Asa Cajander

UFV 2021/2766

Foredragande:
Asa Cajander

UFV 2020/945
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Internremiss: Riktlinjer for studentinflytande

Beslut

att ordférande och lika villkorsspecialist tar
fram forslag som skickas till radet via epost
och ledamdterna inkommer med
synpunkter.

att beslut om slutgiltigt yttrande beslutas per

capsulam.

Internremiss: Miljoplan for Uppsala universitet

Beslut

att ordférande och lika villkorsspecialist tar
fram forslag som skickas till radet via epost
och ledamdterna inkommer med
synpunkter.

att beslut om slutgiltigt yttrande beslutas per

capsulam.

Studentkarerna vid Uppsala universitet
informerar

Dolores Fors, vice ordf. for Uppsala studentkar
(US) meddelar att:

ESMeraldas I4ggs ner vid US i mars.

pa SFS (Sveriges Forenade Studentkarer)
medlemsmote i februari diskuterades bland
annat breddad rekrytering och
internationalisering.

US aktivt deltar i arbetet med
migrationslagen, inklusive demonstrationen
som dgde rum i mitten av februari.

Doktorand Meryem Saadi informerar att:

the Doctoral board is planning a
manifestation on Saturday the 5th of March
to shed a light on the issues with the Aliens
act that is currently affecting international
PhD students and researchers at the
University and also on a national level
(https://uudoctoralboard.se/2022/02/15/rese
archers-manifestation-against-aliens-act-

4(6)

Foredragande:
Asa Cajander

UFV 2019/1792

Foredragande:
Asa Cajander

UFV 2020/1258

Foredragande:
Dolores Fors
Meryem Saadi
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uppsala/). It is an important issue to follow-
up because if it is not solved in the next
couple of months it will become a major
equal opportunities issue that will need to be
discussed at university level, especially
since the government has been asking
universities to solve the problem by starting
to offer long-term contracts.

Universitetsbiblioteket, Foredragande:
universitetsforvaltningen, vetenskapsomradena  Daniel Wadskog
samt personalorganisationerna informerar

Cecilia Wejryd, humanistisk-samhéllsvetenskapliga
vetenskapsomradet informerar att:

Den 26 november 2021 arrangerade den
teologiska fakultetens lika villkorskommitté
ett seminarium ”Kvinnorum i férandring”
om textilkonstnéren Berit Sahlstroms arbete
och vavar i sal | och X1 i universitetshuset.
Medverkande var forutom Berit Sahlstrom,
Ninna Edgardh, professor i kyrkovetenskap
och Anneli Holmberg, lektor i
textilvetenskap.

Daniel Wadskog, universitetsbiblioteket (UUB)
informerar att:

We received grants from the University’s
equal opportunities funds late last year, we
are now planning how to conduct the
different activities during this year. In short
we will: Facilitate an Equal opportunities
game with the staff, educate our ombud in
methods concerning equal opportunities
infrastructure, arrange book circles and
measure the students’ experience of the
library from an equal opportunities
perspective.
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Protokollforare

Asa Cajander

Justeras

Asa Cajander
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Tjanstepersoner fran HR-avdelningen och
studentavdelningen informerar

Den 22 och 29 mars erbjuder HR-avdelningen och

studentavdelningen utbildning for prefekt,

likavillkorsombud och verksamhetsnara HR (VHR)
om aktiva atgarder. Mer information finns pa MP:
https://mp.uu.se/sv/web/info/anstallning/kompetens

utveckling/interna/systematiskt-lv-arbete.

Information om universitetets
jamstalldhetsintegrering

e PM 2022-02-14 laggs upp pa

Medarbetarportalen:

https://mp.uu.se/en/web/info/anstallning/lika

-villkor/jamstalldhetsintegrering/pm

Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor

Motet avslutas

Ulrika Svalfors
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Foredragande
Ulrika Svalfors

Foredragande
Nina Almgren

UFV 2017/1850
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