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PROTOKOLL
Sammantrédesdag
2021-02-11

Tid: Torsdag 11 februari klockan 9.15-11.00

Plats: via zoom

Néarvarande ledamoter:
Asa Cajander (ordf.)

Jan Ottosson

Bryndis Birnir

Karin Stensjo

Charlotte Platzer Bjorkman
Lina Eriksson

Tony Thorstrém

Henny Henriksson Larsson
Emma Nilsson

Elin Olby

Dolores Kawalec

Maissa Al Adhami

Zekaria Rundasa

Isis Lindfeldt

Franvarande ledamoter:
Moa Kindstrom Dahlin
Peter Hansell

Thérese Hartman

Neil Ormerod

Anna Ravensburg

Ovriga
Ann-Sofie Wigg Bodin

Sekreterare
Ellen Sjoholm

Rektorsrad

Vetenskapsomradet HumSam, t.o.m. § 8
Vetenskapsomradet MedFarm
Vetenskapsomradet TekNat
Vetenskapsomradet TekNat
Universitetsbiblioteket
Universitetsforvaltningen
Studentrepresentant
Studentrepresentant
Studentrepresentant
Studentrepresentant, t.o.m. § 10
Studentrepresentant

SEKO Universitetsklubben
TCO/ST

Vetenskapsomradet HumSam
Vetenskapsomradet MedFarm
Saco-S

TCO/ST

Studentrepresentant

Lika villkorsspecialist

Planeringsavdelningen
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PROTOKOLL
Sammantrédesdag
2021-02-11
Motets 6ppnande Foredragande:
Asa Cajander
Presentationsrunda med namn och pronomen
Godkéannande av dagordningen Foredragande:
Asa Cajander
Justeringsperson Foredragande:
Asa Cajander
Beslut
- Att utse Bryndis Birnir att jamte ordférande justera protokollet
Foregaende protokoll Foredragande:
Asa Cajander
Beslut
- Protokoll fran 2020-12-10 &r justerat och laggs till handlingarna
Ordférande informerar Foredragande:
e Asa har haft férsta motet med rektor och prorektor. De Asa Cajander
arbetar parallellt till en bérjan darfor ar det dnnu inte
bestamt vem som blir ansvarig for LV-fragor.
o Asa har deltagit i en workshop om UKA:s utvardering om
breddad rekrytering, l4s mer pa asacajander.se
e Asa har deltagit i en larosétestraff med
jamstélldhetsmyndigheten om jamstélldhetsintegrering.
UU kommer fa en personlig kontakt pa myndigheten.
Ytterligare larosatestraffar kommer att komma under varen
2021.
Sammantradet den 8 april stélls in Foredragande.
Varen innebar mycket arbete med radets uppdrag och Asa Cajander

internremisser, for att prioritera detta foreslas att aprilmotet stalls ~ UFV 2020/2737
in.

Beslut
- Att stélla in lika villkorssammantradet den 8 april 2021.
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Oversyn av Lika villkorsradets uppdrag

Radets uppdrag har forlangts till och med 2021-06-30.

Kring detta behover flera fragor diskuteras, vilket dven rektor och
prorektor efterfragar. Diskussionen bor utga fran tidigare
utvardering av raden samt hur arbetet organiseras vid andra
larosaten. Arbetet ska avse radets uppdrag, sammanséttning,
planering, kommunikation m.m. efter 2021-06-30.

En arbetsgrupp bestaende av beredningsutskottet, en
lararrepresentant och en facklig representant ska utses.

Beslut

- Att utse en arbetsgrupp som ser éver radets uppdrag.
Lararrepresentant blir Karin Stensjo, de fackliga representanterna
aterkommer med namn

- Att gruppen bokar in zoommdoten 10 mars 13.00-14.00 och 25
mars 10.00-11.00

Lika villkorsdag varen 2021

Forslag att &ndra tidigare beslut och istéllet anordna lika
villkorsdagen pa eftermiddagen 26 maj (LV-sammantrade pa
formiddagen). Forslag att aven inkludera presentationer av
personer som fatt medel for jamstalldhetsintegrering.

Dagen ska vara parallellspraklig. Ann-Sofie ska diskutera det
praktiska upplagget med kommunikationsavdelningen mfl.

Beslut

- Att faststélla datum for lika villkorsdagen 26 maj klockan 13.00-
15.00

- Att faststalla temat: presentationer av personer som fatt lika
villkorsmedel och medel for jamstélldhetsintegrering.

Aktiva atgarder: kon, konsidentitet och konsuttryck

Information om pagaende arbete avseende konsneutralt pronomen.

Pa uppdrag av radet 200525 tog Josefin Lindh fram ett forslag pa
en introduktionstext att anvéndas av undervisande personal i
pronomenrunda med studenterna. Diskrimineringsombudsmannen
(DO), universitetets dataskyddsombud samt
Integritetsskyddsmyndigheten, IMY, (tidigare Datainspektionen)
kontaktas. Dataskyddsombudet hanvisar till Offentlighets- och
sekretesslagen 21 kap. 18: ”UU bor inte frivilligt” hdmta in den
hér typen av privata sekretessbelagda uppgifter fran unga
manniskor. Vill en person definiera sig sa ar det upp till den
personen att gora det pa eget initiativ.”
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Foredragande:
Asa Cajander
UFV 2021/404

Foredragande:
Ann-Sofie Wigg Bodin
UFV 2020/2736

Foredragande:
Ann-Sofie Wigg Bodin
UFV 2020/365
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Sammantrédesdag
2021-02-11

Diskrimineringslagens krav pa aktiva atgarder ”krockar” med
annan lagstiftning och kdannedom om nagons pronomen tolkas som
en uppgift om individens hélsa eller sexualliv.

Mot bakgrund av detta gar det inte i nulaget att rekommendera att
undervisande personal ska anvanda introduktionstexten. Josefin
har istallet sammanstallt nagra exempel pa transinkluderande
bemotande och undervisning utifran de rapporter/hemsidor som
refereras till i dokumentet. Nagra av exemplen i dokumentet ar
ocksa framtagna inom ramen for arbetsgruppen som arbetat med
genomlysning av transpersoners villkor vid Uppsala universitet i
vilken Sigrid Berglund, Ann-Sofie Wigg Bodin och Isis Lindfeldt
ingick.

Josefin har initierat arbetsgrupp tillsammans med ett flertal andra
larosaten som ska fortsatta att arbeta med aktiva atgarder avseende
kon, konsidentitet och kénsuttryck och har sitt forsta méte den 28
februari.

Radet diskuterar och kommer fram till att det dokument som
Josefin har tagit fram behdver en tydlig avsandare innan det kan
spridas.

Internremisser Foredragande:

Fyra internremisser inkomna just nu. Ellen informerar om hur vi Ellen Sjoholm

ska arbeta med respektive remissvar enligt tidigare beslut i radet. ~ UFV 2020/943
UFV 2021/28

Fdljande forslag ges: UFV 2019/2106

- Oversyn och revidering av riktlinjer avseende intellektuella UFV 2021/75

tillgangar, svar senast 1 mars - radet lamnar inget yttrande.

- Riktlinjer for hantering av forskningsdata vid Uppsala universitet,

svar senast 8 mars - Asa tar fram ett kort yttrande tillsammans med

Ann-Sofie och Ellen, radet beslutar per capsulam.

- Ny antagningsordning for utbildning pa grund och avancerad

niva, svar senast 15 mars - en arbetsgrupp utses bestaende av BU,

en lararrepresentant och en facklig representant, radet beslutar per

capsulam.

- Riktlinjer for lokalférsorjning vid Uppsala universitet, svar senast

19 mars - radet lamnar inget yttrande.

Beslut
- att hantera yttranden enligt forslag ovan.

Diskussion av informationspunkter Foredragande:
e Checklistor och mallar foér systematiskt lika villkorsarbete Asa Cajander
och systematiskt arbetsmiljoarbete haller pa att tas fram av
HR-avdelningen.
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Vid protokollet

Ellen Sjoholm

Justeras

PROTOKOLL
Sammantrédesdag
2021-02-11

o Flera institutioner planerar framéver att 14gga ihop
systematiskt arbetsmilj6arbete och lika villkorsarbete.

o Enkat for uppfoljning av LV-arbetet 2020 har bland annat
gatt till prefekterna. For fragor som ror enkaten hanvisas
till Hooshang Bazrafshan.

Information om universitetets jamstalldhetsintegrering

e Informationen pa mp om jamstélldhetsintegrering ska ses
over.

o Referensgruppen har traffats och utsett tre ansokningar
som far stimulansmedel.

e Radet har ansvar for att folja upp
jamstélldhetsintegreringen, faststélla uppféljningen vid
radets mote i maj.

PM 2021--02-11 laggs upp pa Medarbetarportalen:
https://mp.uu.se/en/web/info/anstallning/lika-
villkor/jamstalldhetsintegrering/pm

Ovriga fragor

Inspirationsforelasning for lika villkorsradet

Forslag kommer dven om extern inspirationsforeldsare i samband
med sammantrédet den 26 maj eller vid hostens forsta mote.
Forslag pa forelasare skickas till Ann-Sofie och radet far efter det
rosta.

Nasta sammantrade 26 maj

Motet avslutas
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Foredragande:
Ann-Sofie Wigg Bodin
UFV 2017/1850

Foredragande:
Asa Cajander


https://mp.uu.se/en/web/info/anstallning/lika-villkor/jamstalldhetsintegrering/pm
https://mp.uu.se/en/web/info/anstallning/lika-villkor/jamstalldhetsintegrering/pm
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Bryndis Birnir
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