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Harmed beslutas
- att Handlingsplan for lika villkor (UFV 2015/764) upphor att gélla

Besoksadress:
Dag Hammarskjolds vag 7

Handlaggare: 2 -01-

Ann-Sofie Wigg Bodin fran och med 2021-01-01.

—— Bakgrund

0?;:;1' 18 53 Nuvarande Handlingsplan for lika villkor (UFV 2015/764)

faststdlldes den 2017-05-23. Planen é&r inte tidsatt och beslut om

att den upphor beslutas i sarskild ordning. Lika villkorsarbetet ska

ann-sofie.wigg-bodin@uadm.uu.se istallet planeras pa samma satt som Gvrigt arbete, i den arliga
verksamhetsplaneringen och féljas upp i samband med
arsredovisningen.

www.uu.se

2017 infordes férandringar i diskrimineringslagen (SFS 2016:828
Lag om dndringar i diskrimineringslagen 2008:567). Till exempel
utgick kravet pa handlingsplan och ersattes med krav pa
dokumentation av alla delar av det systematiska lika
villkorsarbetet med aktiva atgarder. Som en féljd av detta har
kravet pd att det ska finnas handlingsplaner for lika villkor pa alla
nivaer i verksamheten tagits bort och ersatts med krav pa
dokumentation av lika villkorsarbetet.

Sarskilt noterbart

Som en konsekvens av att handlingsplanen upphor att gilla
kommer universitetets organisering av lika villkorsarbetet att
beslutas i sarskild ordning (UFV 2020/2391).

Beslut i detta drende har fattats av undertecknad rektor i narvaro
av universitetsdirektor Caroline Sjoberg, efter féredragning av lika
villkorsspecialist Ann-Sofie Wigg Bodin. Ndrvarande darutover var
akademiombudsman Per Abrahamsson och Uppsala studentkars
ordférande Jacob Farnert.
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