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Till omrades-
[fakultetsndmnder
Uppsala universitets
forenade studentkarer

Halvtidsuppfoljning av kvalitetsarbetet med fokus
pa former for arlig uppfoljning och
utbildningsutvarderingar (UFV 2015/475)

Bakgrund

I enlighet med rektorsbeslut om Uppsala universitets modell for
utbildningsutvarderingar (UFV 2015/475) fick omrades-
[fakultetsndmnder i uppdrag att:

- Under forsta halvaret 2020 genomféra en enklare
utvardering av kvalitetsarbetet inom respektive
omrade/fakultet, med fokus pa former for arlig
uppfdljning och utbildningsutvarderingar, liksom av det
universitetsgemensamma stodet, sa att rutiner och
arbetssétt kan forbattras redan under innevarande
sexarscykel. Utvarderingen ska omfatta alla berérdas
perspektiv (omrade/fakultetsnamnd, andra
utbildningsansvariga, larare och annan personal
involverade i utbildningen samt studenter).

Resultat och forslag pa atgarder redovisas kortfattat till
rektor senast 2020-06-30.

Halvtidsuppfoljningen — fragor till omrades-
[fakultetsnamnder

Utvarderingen sker genom att kort besvara nedanstaende fragor
med beaktande av ovan namnda perspektiv. Det ar ocksa mojligt
att adressera ytterligare fragestallningar vid behov.

Informationen kommer att bilda underlag for eventuella
justeringar av riktlinjer och arbetssatt. Den kommer &ven att
vara till nytta i den sjalvvardering som universitetet genomfor
infor Universitetskanslersambetets larosatesgranskning av
Uppsala universitets kvalitetssakring av utbildning senare i ar.

Omrades-/fakultetsnamnders svar redovisas till rektor senast
2020-06-30 genom att skickas till registrator (UFV 2015/475),
samt cc maria.wolters@uadm.uu.se.
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Vetenskapsomrades-/fakultetsniva

1. Hur fungerar omradets/fakultetens former och rutiner for

det 16pande kvalitetsarbetet i utbildning i sin helhet?
(6versiktligt vad fungerar bra, mindre bra och vilka
forbattringar planeras)

a) Hur fungerar omradets/fakultetens former och rutiner
for utbildningsutvarderingar? (vad fungerar bra, mindre
bra och vilka forbattringar planeras)

b) Hur fungerar omradets/fakultetens former och rutiner
for arlig systematisk uppféljning av utbildning (bade
atgarder till foljd av utbildningsutvarderingarna och
uppféljning av 6vrig utbildning)? (vad fungerar bra,
mindre bra och vilka forbattringar planeras)

¢) Har omradet/fakulteten gjort nagra viktiga justeringar
I de egna former och rutiner sedan de ursprungligen
faststalldes 2018? 1 sa fall vilka?

d) Har omradet/fakulteten planer pa att justera former
och rutiner ytterligare? Pa vilket satt?

Universitetsdvergripande niva

3. Har ni nagot medskick gallande UU:s évergripande

modell for utbildningsutvérderingar (innehallet i
riktlinjerna), i sa fall vilket/vilka?

a) Vilka synpunkter har ni pa den arliga konferensen om
utbildningsutvarderingar? Vad ar bra och vad kan bli
béattre?

b) Har utbildningsansvariga pa olika nivaer
(studierektorer, programansvariga, ndmnder, utskott,
kommittéer) anvandning av den universitetsovergripande
arliga kvalitetsrapporten? Pa vilket satt? Har ni forslag
pa hur den skulle kunna utvecklas for att bli mer
anvéndbar?

¢) Vilket medskick har ni till avdelningen for
kvalitetsutveckling (enheten for kvalitet och utvardering)
vad géller det universitetsdvergripande stodet?



3(3)

Utgangspunkterna for modellen

Uppsala universitets modell for utbildningsutvérderingar har
utformats utifran nedanstaende utgangspunkter, som togs fram
av den universitetsdvergripande arbetsgrupp som utvecklade
forslaget.

5. Hur bedomer ni att UU modell for
utbildningsutvarderingar lever upp till dessa?
(kommentera kort varje utgangspunkt)

Modellen:

ar decentraliserad och bygger pa det Iopande kvalitetsarbetet,

utgar fran ett forskande forhallningssatt till utvardering dar extern
kritisk granskning och kollegiala arbetsformer ar en sjalvklarhet,

ar kvalitetsdrivande och innefattar student/doktorandmedverkan

ar skarp, dvs. formar identifiera och atgarda brister, och

- ar sa enkel och kostnadseffektiv som mojligt.

Halvtidsuppféljningen — fragor till studentkarerna

1. Har studentkarerna nagot medskick i
halvtidsuppfoljningen av UU modell for
utbildningsutvérderingar, i sa fall vilket/vilka?

2. Vilka erfarenheter har studentkarerna av arbetet med
utbildningsutvarderingarna, t.ex. med rekrytering av
studentrepresentanter till bedémarpaneler och till
studentmedverkan i utbildningsutvarderingarna?

3. Hur bedoémer studentkarerna att UU modell for
utbildningsutvérderingar lever upp till utgangspunkterna
enligt ovan (se rutan)?

Studentkarernas svar redovisas till rektor senast 2020-06-30
genom att skickas till registrator (UFV 2015/475), samt
cc maria.wolters@uadm.uu.se.
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