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Organisationsnr: 
202100-2932 

 ANMODAN 
 
                  2020-02-04 UFV 2015/475 

Till områdes-
/fakultetsnämnder 
Uppsala universitets 
förenade studentkårer 

 
 
Halvtidsuppföljning av kvalitetsarbetet med fokus 
på former för årlig uppföljning och 
utbildningsutvärderingar (UFV 2015/475) 

Bakgrund 
I enlighet med rektorsbeslut om Uppsala universitets modell för 
utbildningsutvärderingar (UFV 2015/475) fick områdes-
/fakultetsnämnder i uppdrag att: 
 

- Under första halvåret 2020 genomföra en enklare 
utvärdering av kvalitetsarbetet inom respektive 
område/fakultet, med fokus på former för årlig 
uppföljning och utbildningsutvärderingar, liksom av det 
universitetsgemensamma stödet, så att rutiner och 
arbetssätt kan förbättras redan under innevarande 
sexårscykel. Utvärderingen ska omfatta alla berördas 
perspektiv (område/fakultetsnämnd, andra 
utbildningsansvariga, lärare och annan personal 
involverade i utbildningen samt studenter).  
 
Resultat och förslag på åtgärder redovisas kortfattat till 
rektor senast 2020-06-30. 

Halvtidsuppföljningen – frågor till områdes-
/fakultetsnämnder 
 
Utvärderingen sker genom att kort besvara nedanstående frågor 
med beaktande av ovan nämnda perspektiv. Det är också möjligt 
att adressera ytterligare frågeställningar vid behov. 
 
Informationen kommer att bilda underlag för eventuella 
justeringar av riktlinjer och arbetssätt. Den kommer även att 
vara till nytta i den självvärdering som universitetet genomför 
inför Universitetskanslersämbetets lärosätesgranskning av 
Uppsala universitets kvalitetssäkring av utbildning senare i år.  
 
Områdes-/fakultetsnämnders svar redovisas till rektor senast 
2020-06-30 genom att skickas till registrator (UFV 2015/475), 
samt cc maria.wolters@uadm.uu.se.  

Avdelningen för 
kvalitetsutveckling 
Enheten för kvalitet och 
utvärdering 
Box 256 
SE-751 05 Uppsala 
 
Besöksadress: 
Dag Hammarskölds väg 7 
 
Handläggare: 
Maria Wolters 
 
Telefon: 
070-4250454 
 
www.uu.se 
 
maria.wolters@uadm.uu.se 
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Vetenskapsområdes-/fakultetsnivå 
 

1. Hur fungerar områdets/fakultetens former och rutiner för 
det löpande kvalitetsarbetet i utbildning i sin helhet? 
(översiktligt vad fungerar bra, mindre bra och vilka 
förbättringar planeras) 

 
2. a) Hur fungerar områdets/fakultetens former och rutiner 

för utbildningsutvärderingar? (vad fungerar bra, mindre 
bra och vilka förbättringar planeras) 

 
b) Hur fungerar områdets/fakultetens former och rutiner 
för årlig systematisk uppföljning av utbildning (både 
åtgärder till följd av utbildningsutvärderingarna och 
uppföljning av övrig utbildning)? (vad fungerar bra, 
mindre bra och vilka förbättringar planeras) 

 
c) Har området/fakulteten gjort några viktiga justeringar 
i de egna former och rutiner sedan de ursprungligen 
fastställdes 2018? I så fall vilka? 

 
d) Har området/fakulteten planer på att justera former 
och rutiner ytterligare? På vilket sätt? 

 
Universitetsövergripande nivå 
 

3. Har ni något medskick gällande UU:s övergripande 
modell för utbildningsutvärderingar (innehållet i 
riktlinjerna), i så fall vilket/vilka?  

 
4. a) Vilka synpunkter har ni på den årliga konferensen om 

utbildningsutvärderingar? Vad är bra och vad kan bli 
bättre? 

 
b) Har utbildningsansvariga på olika nivåer 
(studierektorer, programansvariga, nämnder, utskott, 
kommittéer) användning av den universitetsövergripande 
årliga kvalitetsrapporten? På vilket sätt? Har ni förslag 
på hur den skulle kunna utvecklas för att bli mer 
användbar? 

 
c) Vilket medskick har ni till avdelningen för 
kvalitetsutveckling (enheten för kvalitet och utvärdering) 
vad gäller det universitetsövergripande stödet? 
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Utgångspunkterna för modellen 
 
Uppsala universitets modell för utbildningsutvärderingar har 
utformats utifrån nedanstående utgångspunkter, som togs fram 
av den universitetsövergripande arbetsgrupp som utvecklade 
förslaget.  
 

5. Hur bedömer ni att UU modell för 
utbildningsutvärderingar lever upp till dessa? 
(kommentera kort varje utgångspunkt) 
 
Modellen: 
 

- är decentraliserad och bygger på det löpande kvalitetsarbetet, 

- utgår från ett forskande förhållningssätt till utvärdering där extern 
kritisk granskning och kollegiala arbetsformer är en självklarhet, 

- är kvalitetsdrivande och innefattar student/doktorandmedverkan 

- är skarp, dvs. förmår identifiera och åtgärda brister, och 

- är så enkel och kostnadseffektiv som möjligt. 

 

Halvtidsuppföljningen – frågor till studentkårerna 
 

1. Har studentkårerna något medskick i 
halvtidsuppföljningen av UU modell för 
utbildningsutvärderingar, i så fall vilket/vilka?  
 

2. Vilka erfarenheter har studentkårerna av arbetet med 
utbildningsutvärderingarna, t.ex. med rekrytering av 
studentrepresentanter till bedömarpaneler och till 
studentmedverkan i utbildningsutvärderingarna? 

 
3. Hur bedömer studentkårerna att UU modell för 

utbildningsutvärderingar lever upp till utgångspunkterna 
enligt ovan (se rutan)?  

 
 

Studentkårernas svar redovisas till rektor senast 2020-06-30 
genom att skickas till registrator (UFV 2015/475), samt  
cc maria.wolters@uadm.uu.se.  
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