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Doktorand i [Ämne]
vid [institution]

[kort presentation av institutionen]

Arbetsuppgifter/Projektbeskrivning:

Kvalifikationskrav:

Ansökningsförfarande: Ansökan ska innehålla ett brev där den sökande kort beskriver sig själv och sina forskningsintressen. Ansökan ska dessutom innehålla CV, kopior av examensbevis och betyg, examensarbete och övriga handlingar som sökanden önskar åberopa.

Bestämmelser för doktorander återfinns i Högskoleförordningen 5 kap §§1-7 samt i universitetets regler och riktlinjer http://regler.uu.se/.

Standardtext
Uppsala universitet värdesätter de kvaliteter som jämn könsfördelning och mångfald tillför verksamheten. Vi ser därför gärna sökande av alla kön och med olika födelsebakgrund, funktionalitet och livserfarenhet.

Lön: Enligt lokalt avtal (Lokalt kollektivavtal för doktorander och amanuenser).
Tillträde: ÅÅÅÅ-MM-DD, tidsbegränsad anställning t.o.m. ÅÅÅÅ-MM-DD.
Anställningens omfattning: 100 % 

Upplysningar om anställningen lämnas av 
[namn + tel + ev. e-post]. 

Välkommen med din ansökan senast den [dag månad] 201X, UFV-PA 201X/XXXX. 
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