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Modell for fordelning av anslaget for forskning och
forskarutbildning inom Samhallsvetenskapliga
fakulteten

Sedan slutet av 1980-talet har Samhéllsvetenskapliga fakultetsndmnden tillampat ett system dar
anslaget for forskning och forskarutbildning (tidigare bendmnt fakultetsanslaget) fordelas i olika
potter vars storlek delvis bestdms av vissa nyckeltal och prestationsrelaterade indikatorer.

Under innevarande mandatperiod har fakultetsndmnden bedrivit ett arbete for att skapa en ny
och battre modell for denna resursfordelning. Syftet med den nya férdelningsmodellen &r att:

o tydliggora att fakultetsanslaget avser bade forskning och forskarutbildning

e skapa ett forskarutbildningsanslag som inte bara avser studiestod utan ocksa
utbildningskostnader

o renodla fakultetens direktfinansiering av larostolsprofessurer till att avse forsknings-
delen

e skapa incitament for kvalitetsutveckling av fakultetens forskning
Oka betydelsen av prestations- och kvalitetsbaserade indikatorer

o infora ett 6versiktligt matt pa vetenskaplig output (dvs publicering) i fordelnings-
modellen.

Modellens uppbyggnad

Den nya modellen beskrivs nedan. Det for de aktuella institutionerna disponibla anslaget forde-
las till institutionerna i tva potter, ett anslag for forskarutbildning och ett anslag for forskning.
Det ar viktigt att papeka att modellen endast utgér en metod att fordela resurser till institutio-
nerna och att institutionerna planerar och anvander medlen pa det satt som bast gynnar den egna
verksamheten.

Forskarutbildningsresursen har dimensionerats med utgangspunkt i hur mycket som tidigare
avsatts for studiestod samt l&rostolsprofessurernas arbete inom forskarutbildningen.

Forskarutbildningsresursen skall tacka bade studiestod och kostnaderna for att bedriva fors-
karutbildning (handledning, kurser, administration mm), och den férdelas pa samma sétt som
studiestddet idag: en bottenplatta (satt till 625 000 per forskarutbildningsdmne) och darutover i
forhallande till institutionernas andel av Samhallsvetenskapliga fakultetens forskarexamina
under en rullande fyrarsperiod (lasar).

Forskningsresursen bestar av fyra delar. Forst tilldelas institutionerna medel motsvarande 50%
av lonekostnaden for de inrattade professurerna som ligger i professorsprogrammet. Reste-
rande medel fordelas i tre lika stora delar utifran tre faktorer: lararstabens storlek och kompe-
tensniva, upparbetade externa forskningsmedel under en rullande fyraarsperiod, samt veten-
skaplig publicering under en rullande fyraarsperiod.

Lararkarens storlek och kompetensniva beraknas med utgangspunkt i antalet tillsvidareforord-
nade larare samt forskarassistenter och bitradande lektorer, varvid larare med doktorsexamen
ges vardet 1, larare med docentkompetens ges vardet 1.5, samt befordrade professorer vardet 2
(som vid fordelning av rorlig resurs i tidigare modell).

Externa medel definieras via omséttning inom bidragsforskning och uppdragsforskning (prest
22 + 23) under en rullande fyradrsperiod (som vid fordelning av stodresurs idag, men fyra istal-
let for tre ar).
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Publiceringsmatningen baseras pa OPUS. For en rullande fyraarsperiod summeras tre typer av
publikationer pa svenska eller engelska:

o artiklar i tidskrifter med referee-forfarande
o artiklar/kapitel i editerade bocker pa etablerade forlag
e monografier pa etablerade forlag.

Lokala publikationskanaler (institutionsserier och liknande) rdknas inte in och ej heller avhand-
lingar (de tillgodoréknas ju som underlag for forskarutbildningsanslaget).

Pa detta material laggs sedan den “norska modellens” vagning av olika publikationstyper samt
indelning av publikationskanaler (tidskrifter och bokforlag) i tva grupper: normalkanaler (niva
1) samt "toppkanaler” (niva 2). Hur publiceringskanaler inom olika discipliner nivabestamts
framgar av webbsidan: http://dbh.nsd.uib.no/

Vdagningen innebdr att en artikel i vetenskaplig tidskrift ges 1 poéng i normaltidskrift och 3
poang i topptidskrift. En artikel (kapitel) i en forlagsutgiven antologi ges 0,7 poang pa normal-
forlag och 1 poang pa toppforlag. En monografi ger 5 poang pa normalforlag och 8 poéang pa
toppforlag. Samforfattarskap ger andel av poéang efter antal forfattare; t.ex. i fallet med tva
forfattare fran olika institutioner pa artikel i normaltidskrift ges 0.5 podng per institution.

Remissvar och dvervaganden

Fakultetsnamnden beslot vid sammantrade 2008-03-27 att remittera den framtagna fordel-
ningsmodellen till fakultetens institutioner for synpunkter. Remissvar har inkommit fran 12 av
fakultetens institutioner (Institutionen for handelsratt och Sociologiska institutionen har avstatt
fran remissvar).

Remissvaren ger ingen entydig bild &ven om en majoritet tycks inta en positiv instéllning till
modellen. Synpunkter framfors dock pa enskildheter i modellen sasom hur publiceringsmattet
bor utformas, vilka externa medel som skall rdknas med eller om de alls skall inga, vilka larar-
grupper som skall raknas med i nyckeln for lararkarens kompetens, etc.

Samhallsvetenskapliga fakultetsnamnden bedomer att det trots vissa synpunkter pa modellen
anda finns stod for inforande av den. Mycket tyder ocksa pa regeringen kommer att vilja
anvanda just matten publicering och externa medel vid framtida férdelning av anslag for
forskning och forskarutbildning till larosatena. Det ar darfor rimligt att dessa tva matt ingar i
fakultetens fordelningsmodell.

Det ar fakultetsnamndens uppfattning att den fordelningsmodell som institutionerna fatt ta stall-
ning till har flera fordelar:

e Den ger ett rimligt utfall i den meningen att den inte inledningsvis medfér dramatiska
omfordelningar av resurser i jamforelse med utgangslaget.

e Den balanserar relativt val kraven pa stabilitet och forutsagbarhet & ena sidan, och tyd-
liga incitament & den andra.

e Den &r enkel, symmetrisk, genomskinlig, latt att kommunicera (jamfort med dagens mo-
dell).
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Beslut

Samhaéllsvetenskapliga fakultetsndmnden har vid sammantrade 2008-04-24 beslutat

att den nya modellen skall borja tillampas fr o m 2009 ars verksamhetsplan

att den nya modellen skall utvérderas varen 2011

att en bibliometrigrupp skall tillsattas for att arbeta med den bibliometriska modellen
och vid behov foresla justeringar av densamma. | gruppen skall inga representanter for
de olika publiceringstraditionerna.

For att ingen institution skall drabbas av oférutsedda forandringar i resurstilldelningen fasas
modellen in under en trearsperiod. For att dvergangen skall bli sa friktionsfri som majligt har
fakultetsnamnden beslutat foljande:

att den nya modellen anvénds i VP 2009 och VP 2010 parallellt med den gamla model-
len, och effekterna av forandringen far bara delvis sla igenom under dessa ar. Modellen
far fullt genomslag forst 2011.

att de institutioner som skulle fa 6kningar av anslaget jamfort med en verksamhetsplan
enligt nuvarande fordelningsmodell far for 2009 endast ut en fjardedel av denna 6kning.
att de institutioner som skulle fa minskade medel i den nya modellen jamfort med en
verksamhetsplan for 2009 enligt nuvarande fordelningsmodell kompenseras under 2009
helt via fakultetens strategiska medel.

att de institutioner som skulle fa 6kningar av anslaget jamfort med en verksamhetsplan
enligt nuvarande fordelningsmodell far fér 2010 endast ut halften av denna 6kning.

att de institutioner som skulle fa minskade medel i den nya modellen jamfort med en
verksamhetsplan for 2010 enligt nuvarande fordelningsmodell kompenseras under 2010
till halften via fakultetens strategiska medel.

att Institutionen for informationsvetenskap sérbehandlas. Institutionen &r den enda
institution som skulle fa radikalt minskade anslag for forskning och forskarutbildning i
modellen. Den framtida organisatoriska och amnesmassiga inriktningen pa de
discipliner som idag ingar i institutionen utreds for narvarande. Oavsett vad som hander
med denna institution och dess ingdende amnen ar det rimligt att anta att de under en
overgangsperiod maste tilldelas sérskilda resurser (“nystartsbidrag™) via fakultetens
strategiska medel och forst i efterhand fasas in i resursférdelningsmodellen.

att Institutet for bostads- och urbanforskning samt Institutionen for euroasiatiska studier
(som ej utgdr egna forskarutbildningsdémnen) ligger utanfér modellen.
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