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Utvarderingen omfattar grundutbildningen i etnologi samt dess kopplingar till Kandidatprogrammet
Kultur, Samhalle, Etnografi (KuSE), vilket inte var med i utvarderingsuppdraget. Bedomargruppen bestod
av Anne-Sofie Nystrom ordf., universitetslektor i utbildningssociologi, institutionen for pedagogik,
didaktik och utbildningsstudier, Uppsala universitet, Blanka Henriksson, docent i folkloristik, Abo
Akademi, Ann Christin Winroth, universitetslektor i etnologi, Umea universitet, Mahin Rahavi,
studentrepresentant, Uppsala studentkar. Gruppen rekryterades genom studierektor och utsags av
fakulteten. Fakulteten rekryterade studentrepresentant. Utvarderingen innehaller en sjalvvardering
med fordjupad del som genomférdes under varterminen och sommaren 2022, sjalva utvarderingen
genomfordes av bedomargruppen under perioden 1 september till 27 oktober 2022. Utdver
sjalvvarderingen forsags bedémargruppen med ett trettiotal bilagor innehallandes kursplaner,
litteraturlistor, exempel pa évningsuppgifter, uppsatser, tentamina, kursvarderingar, kursinstruktioner,
mm. Godkadnda och Val godkdnda Kandidatuppsatser valdes ut slumpmassigt av fakulteten. Platsbesdket
dgde rum 10 och 11 oktober och innehéll dag 1 intervjuer med prefekt, studierektor,
studievagledare/kursadministratér, studenter, larare. Dag 2 arbetade gruppen med sammanstallning pa
plats och aterkopplade muntligt i ett méte med prefekt och studierektor.

Styrkor med utbildningen
Beddmningsgruppen finner att grundutbildningen i Etnologi lever upp till de krav som anges i
hogskolelag (1992:1434) och hogskoleforordning (1993:100). Gruppen framhaller att etnologi pa
grundniva ar en liten amnesmiljé med en stabil kandidatutbildning och en mangfald av utbildningsvagar
till bade former och innehall. Utbildningsmiljon, skriver man, star pa en gedigen vetenskaplig grund
fungerar mycket val avseende relationerna mellan larare och studenter, larandemiljé och studenternas
rattigheter. Att ”institutionsgemensamma dokument inbegriper riktlinjer och rad avseende jamstalldhet
och tillganglighet borgar for i detta fall &ven en styrka och nagot att varna”. Till andra styrkor med
utbildningen ndmns: hog kvalitet, kontinuerligt utvecklingsarbete, hog amneskompetens och spridning
bland lararna, goda foreldsare, starkt studentinflytande, stort fértroende mellan studenter och
utbildare, starkt bildningsbidrag och manga inslag som &r kopplade till fardigheter pa arbetsmarknaden.
Lika villkor och jamstalldhetsperspektiv ar vélintegrerade i utbildningen, liksom hallbarhetsperspektivet,
och etnologins satsningar pa kulturarv och kulturell hallbarhet understods.

Identifierade svagheter och utvecklingsomraden
| det foéljande redogors for reflektioner och atgarder kopplat till de svagheter, forbattringsomraden och
forslag som bedémarpanelen lyfter i utvarderingen.

a) Utvdrderingen ifrdgasdtter om det behovs parallella kandidatutbildningar, dvs. olika for distans
och campus, och efterlyser mer samverkan av erfarenheter frén bdda undervisningsformerna,
vilket skulle stdrka utbildningen.

Vi instdmmer i beddémarnas synpunkter, att parallella kurser med olika innehall inom distans och

campus innebadr ett for stort kursutbud med tanke pa att vi ar fa larare och har inte tillrackligt stort

studentunderlag totalt sett. Under varterminen 2023 planerade vi och genomférde en revidering av
kursutbudet med resultatet betydligt farre kurser totalt samt utveckling fornyelse av de kurser som
blev kvar (se Bilaga). Det reviderade kursutbudet ar i skrivande stund beslutat av
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institutionsstyrelsen och kommer med i utbildningskatalogen for lasaret 2024/2025. Arbetet med
forandrat kursutbud har ocksa inneburit vi att tagit oss an en rad andra brister och
utvecklingsomraden som bedémarpanelen pekar pa. Ett exempel ar att lata det nya enhetliga
kursutbud som utvecklats av kollegiet bygga pa innehall och former fran bade campus och distans,
samt ocksa 6ppna upp for andra férandringar for att atgarda brister och félja rekommendationer
som bedémarpanelen uppmarksammat (se nedan).

b) Bedémarpanelen pekar pd att den folkloristisk kompetensen bér lyftas fram tydligare inom

c)

grundutbildningen. Detta med avseende pa att grundutbildningen ska vara sammankopplad
med det nya internationella masterprogrammet som kommer att ha en tydligare folkloristisk
inriktning (jdmte etnologin).

Kollegiet i etnologi valkomnar den utvecklingen, vilket stammer val 6verens med var kompetens
och det vi sedan tidigare velat utveckla, en starkare folkloristisk framtoning. | det nya
grundutbudet kommer vi, liksom tidigare, att ha renodlade folkloristiska delkurser, men som
tydligare profileras som folkloristik. Inom 6vriga kurser kommer vi att starka de folkloristiska
delarna i undervisning och litteratur. Arbetet med kursinnehall och kurslitteratur ska paga under
ht 2023 och vt 2024 och ska vara klart i april 2024. Hittills har vi tagit kontakt med utbildningar i
Norge och Finland for utbyte kring litteraturlistor och teman med mer nordisk och internationell
karaktar. Det samarbetet intensifieras under ht 23. Vi stammer da ocksa av mot utvecklingen av
den nya masterutbildningen. Under ht 23 ger vi den nya kursen Contemporary Culture Theory
pa masterniva. Den har internationell inriktning och kontakter har tagits med folklorister fran
Norge, Finland, Estland, Kanada och USA samt nagra lander till (genom var nya bitr. lektor Jakob
Lofgren som &r folklorist fran Lund, utbildad i Abo). Under ht 23 och vt 24 kommer vi att
formalisera samarbetet nagra av dessa kontakter, inte bara infor det nya masterprogrammet
(planeras starta ht 2024) utan ocksa implementera utbyte fér grundstudenter med nagra av
utbildningarna utomlands. Vi tanker oss gastforelasningar och samarbetsuppgifter for vara
studenter bl.a.

Bedémarpanelen férordar och rekommenderar féljaktligen mer samarbeten med andra
ldrosdten och stérre inslag av internationalisering inom grundutbildningen.

Vara planerade atgarder ligger inom arbetet med det nya kursutbudet (se redogorelsen ovan).
Inom Sverige har vi under varen kontaktat Stockholms och Lunds universitet for samarbeten
inom grundutbildningen. Riktigt hur detta samarbete kommer att se ut vet vi i nuldget inte, mer
an att det ska vara formaliserat infor ht 24. | de diskussioner som hittills forts har vi talat om
gastforeldsningar, samarbeten inom uppsatsprojekt och seminarieverksamhet. Pa forskar- och
ldrarniva kommer vi redan i host att samarbeta inom forskarseminarierna dar forskare fran
Stockholm bjuds in kring temat materialitet (serie seminarier). Och till varen finns planer pa att
samkora vissa seminarier med etnologin i Lund. Tanken &r att vi ddrigenom ocksa ska bygga in
samarbete med dessa larosaten “ovanifran” och lata den samverkan inspirera och aterkomma i
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grundutbildningen. Tidsplanen ar med andra ord dven har att samverkan ska vara igdng infoér ht
24. Exakt vilka inslag som kommer att pragla grundutbildningen ar for tidigt att saga i nulaget.

Studenterna upplever att kommunikationen via mail med ldrarna inte fungerar, detta pa grund
av att mailsystemet pG den nya kursplattformen Studium inte fungerar.

Kollegiet delar de erfarenheterna. Gang pa gang har vi erfarit att studenters mail inte nar oss
och framforallt att vara svarsmail inte nar dem. Det har varit och ar fortfarande frustrerande
upplever manga larare. Var plan var att atgarda detta pa en gang nar vi fick ta del av
utvarderingen. Vi hade moten och informerade oss om hur vi skulle undvika problemen.
Dessvarre har vi vid ett flertal tillfdllen stétt pa samma problem under vt 23. Bland annat har det
vid nagra tillfallen drabbat handledningen av uppsatser. Vi i samtliga fall har det |6st sig. Men vi
gor ett nytt forsék med start ht 23 och tror at vi nu 16st problemen.

Enligt utvdrderarna kan studenterna ha svart att uppfatta den “réda trdden” i vissa kurser. Och

bedémarpanelen pekar péG att kursansvariga och enskilda féreldsare mdste kommunicera béttre
med varandra och mycket tydligare lyfta fram inriktningen pG kurserna och hur de olika delarna
hdnger samman.

Kollegiet har tagit till sig kritiken, som ocksa har lyfts av studenter inom utbildningsradet. Vi
borjade under varterminen att infor varje kursstart initiera obligatoriska méten mellan lararna
och tydligare kommunicera vara olika delar och hur de hdnger ihop och relaterar till varandra.
Det har fallit val ut, men var erfarenhet ar att problem kvarstar (enligt studenter i
utbildningsradet). Var reflektion utifran denna kritik ar att vissa kurser innehaller alltfor manga
delar med smauppgifter med foljd av att det kan uppfattas som rorigt och ytligt fran studenthall.
En annan effekt av fér manga inslag pa kurserna ar ocksa att det kravt mycket tidsatgang for
lararna, att initiera uppgifterna, att folja upp och ge feedback, mm. Det ar en av orsakerna till
upplevd stress bland lararna. For att ga vidare med denna problematik har vi beslutat oss for att
infor ht 23 battre renodla kurserna, med farre smauppgifter och tydligare linje. Till detta arbete
hor ocksa att forbattra aterkopplingen och seminarieformerna (se nedan).

Bedémarpanelen pekar pa att seminarieformerna fdr varierande respons fran studenterna.
Utvdrderarna rekommenderar att seminarieformerna ses 6ver med bdttre instruktioner,
inskolning av studenter vad gdller roller och insatser och férordar ett system med férseminarier.

Kollegiet instdmmer i de erfarenheterna och synpunkterna. Var erfarenhet ar att seminarierna
emellanat fungerat daligt vad galler studenterna forberedelser och insatser. Vi tror liksom
bedémarpanelen att det har med instruktioner och former att géra. Liknande synpunkter har
framkommit fran studenterna i utbildningsradet. Efter diskussioner med dessa studenter har vi
kommit fram till att med start ht 23 renodla seminarierna (ta bort smainlamningar och
smauppgifter) och lagga in fler forseminarier, instuderingsfragor och ha tydligare koppling till
litteratur och undervisning. Vi efterstravar pa sa vis ett storre djup i diskussionerna och stérre
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utbyte for studenterna. Tidsplanen innebar att starta under hosten inom vissa kurser (som haft
delvis daligt fungerande seminarier) och utvardera resultatet vid terminsskiftet. Var erfarenhet
ar att seminarieformen fungerat bast inom distansutbildningen, dar studenterna férbereder sig i
forseminarier och 6vningsuppgifter och en stor del av ordinarie undervisningen sker under
seminarierna. Distansutbildningen ar ocksa mycket mer tydlig med en fast struktur som
aterkommer i kurserna. Studenterna lar sig formen och har lattare att uppfatta upplagget och
den réda traden. De upplever det som mindre rorigt. | arbetet med gemensamt kursutbud infor
ht 24 ar detta nagot som kommer att pragla var pedagogik bade inom distans och pa campus.

Bedémarpanelen némner att studenter negativa erfarenheter av sammanslagning av
undervisningsformer.

Inom kollegiet kdnner vi inte riktigt igen beskrivningen da vi som regel inte slar ihop
undervisningsformerna campus och distans. Vid nagra tillfdllen har det hant att vi haft
distansldrare uppkopplade for nagra lektioner/seminarier inom en campuskurs, C1 Teori, vilket
har varit en I6sning pga privata och yttre omstandigheter. Det har ocksa férekommit pa nagon
masterkurs. Anledningen har inte varit att skdra ner i undervisningen och vi kommer inte att
sjosatta nagra hybrida varianter. Infor det nya kursutbudet ht 24 har vi dock diskuterat att
utveckla samverkan mellan campus och distans pa C-niva, men inte for att dra ner pa
undervisningen, utan mer for pedagogiska vinster.

Utvdrderarna pekar pa att studenter inom kandidatprogrammet Kultur, Samhdlle, Etnografi
upplever att etnologin exkluderas av kursledare och ldrare frdn antropologin.

Kollegiet delar utvarderarnas bedémning och studenternas erfarenheter. Var reflektion ar att
problemet maste I6sas men verkar sitta djupt rotat. Tidsplanen innebar att vi infor ht 23 inte ska
behova uppleva att etnologin asidosétts. Diskussioner mellan och inom kollegierna har pagatt
under varterminen och relationen mellan de tva @mnena har forbattrats. Men en reflektion ar (i
egenskap av tidigare studierektor) att exkluderingen sker pa aggregerad niva, det vill saga
genom manga mikrohandelser (sasom att etnologin gléms bort i diskussioner, endast
antropologin framhalls i marknadsforing och undervisning, som det riktiga etnografiska d@mnet,
ibland kan lite nedsattande saker uttryckas om etnologin, osv.). Det ar ett aterkommande
monster dar studenterna socialiseras in i att tala om sig sjdlva som Kuse=antropologistudenter
och Kuse som en antropologiutbildning. Varje sddan mikrohandelse kan i sig uppfattas som
ovidkommande och bagatellartad, men har som gemensam effekt stort inflytande, dvs. pa
strukturell niva. Som studierektor &r min erfarenhet att etnologer framstar som 6verkéansliga da
de pekar pa enstaka hiandelser som i sig inte dr sa anmarkningsvarda. Planen ar att kunna
fordjupa forstaelsen inom och mellan kollegierna fér hur den har effekten uppstar och varje
persons del i exkluderingsprocessen. Arbetet kommer att ledas av prefekt och studierektorer.
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Bedémargruppen tar upp studentrekryteringen som ett omrdade som bér utvecklas.
Rekryteringen dr central for att h6ja studentantalet och sékra att studenterna dterkommer pd
den férdjupade nivan efter kandidatexamen.

Kollegiet instammer i utvarderarna synpunkter, rekryteringen ar viktig och nagot vi skulle kunna
forbattra. Tidsplanen ar att gora riktade insatser fran och med vt 24, men med forarbetet vi
utfort under 2023 som grund: Liksom utvdrderarna bedémer vi att samarbetet med andra
larosaten och kurser kommer att géra uppsalaetnologin mer konkret och kand for studenter
inom och utanfor Sverige. Vt 23 genomférdes en omfattande alumnunderdkning, dar tidigare
studenter intervjuats om etnologins plats i deras yrkesliv, omfattande kontakter med dessa
alumner har tagits och alumnkopplingen inom institutionens utbildningar kommer att
implementeras under kommande lasar. Den tydligare kopplingen till yrkeslivet kommer vi att
kunna visa pa i de rekryteringsinsatser som tidigast kan paborjas vt 24. Utvarderarna namner att
etnologin ofta ar ett okant amne for gymnasieelever och studievagledare och @mnet maste gora
sig kdnt och vara tydligt med inte bara dess metoder och innehall. Vi inom etnologin maste
ocksa formedla kunskaper om var och hur etnologiutbildade férekommer och arbetar med
liksom nar det galler amnets samhallsrelevans. Under vt 23 har vi i samband med
amneskollegierna haft diskussioner om relationerna till arbetslivet och hur vi maste férandra
inslag inom utbildningarna sa att kopplingen till arbetslivet blir tydligare (bland annat
gastforeldsare som omdanat antropologiutbildning mot arbetslivet). Nagot vi lart oss ar att det
inte réacker med att hdvda hur bra och viktiga var @mnen &r for samhallet utan att vara mycket
mer konkreta nar det galler hur kunskaper och fardigheter omsatts nar antropologi- och
etnologiutbildade ar yrkesverksamma. Med start 2024 | ett forsta skede kommer vi att
samarbeta med gymnasieutbildningar i Uppsala for att gora oss mer kanda for elever (arskurs 2
och 3). Vi kommer att fortsatta att mota presumtiva studenter pa gymnasiemassor (infér
ansokning till hogskolan). Pa sikt vill vi att etnologin finns som aterkommande inslag inom
gymnasieutbildningar, med forebild fran antropologernas motsvarande inblandning pa
gymnasieniva i Uppsala. Vi tror ocksa att uppsalaetnologins starkare profilering kommer att
locka studenter pa ett riksplan, som en anledning till att just soka sig till Uppsala.

Enligt utvdrderingen har studenterna varierade erfarenheter av handledningen av uppsatser pd
kandidatniva. En del har upplevt att handledarna inte lagt ner den tid som krévs pa handledning.

Kollegiet instammer i att handledningen kan vara ojamn nar det géller handledarnas insatser.
Overlag fungerar den mycket bra, men vi har forstatt att den kan uppfattas som otydlig nar det
galler de krav, insatser och férvantningar som ska gélla mellan handledare och student. Vi har sedan
lange tagit fram dokument som vagleder studenternas uppsatsskrivande och hur uppsatser i
etnologi utformas samt bedéms. Handledningen har ocksa diskuterats inom kollegiet under varen,
vilket utvarderarna férordat. Det vi kommer att géra under ht 23 &r att ta fram
handledningskontrakt med férvantningar, skyldigheter, rattigheter och beskrivning av
handledningsprocessen. Detta ar ocksa nagot som utvarderarna forordar. Vi kommer ocksa inféra
obligatoriska traffar for handledarna infor B- och C-kurser for battre samordning och likvardig
handledning.
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Reviderade och nya kursplaner i etnologi GU infor ht 2024

Oversikt

Nuvarande kursplaner GU etnologi

Revidering, fr.o.m. ht 24, en gemensam
kursplan for campus och distans

Etnologi A 30 hp
(gemensam kursplan med alternativa kurser
campus och distans)

Etnologi A 30 hp
(inga alternativa kurser mellan campus och
distans, smarre dndringar i “examination”)

Etnologi B 30 hp

(gemensam kursplan med tva alternativa
kurser for B1, resterande delkurser
gemensamma)

Etnologi B 30 hp
(inga alternativa kurser mellan campus och
distans, smarre dndringar i “examination”)

A1l Etnologi och folkloristik — en introduktion
(gemensam kursplan fér campus och distans)

A1 Etnologi och folkloristik — en introduktion
(smarre dndringar i “examination”)

A2 EP Samhdllsomvandling och social
organisation: férsorjning och livsformer
A2 CG Samhdllsomvandling och social
organisation: nationsbygge och kulturell
identitet

A2 Samhdillsomvandling och social
organisation: livsformer och kulturell
identitet (ny, ersatter de gamla)

A3 EP Férestdllningsvdrldar: tro och ritual
A3 CG Férestdllningsvdrldar: magi, religion och
folklig ldkekonst

A3 Férestdllningsvdrldar: tro, magi och
ritual (ny, ersatter de gamla)

A4 EP Att gbra etnologi och folkloristik:
migration och urbanitet

A4 CG Att gbra etnologi och folkloristik:
kulturarv och turism

A4 Att géra etnologi och folkloristik:
kulturarv och kulturella livsménster (ny,
ersatter de gamla)

B1 EP Uttrycksformer: berdittelser och
berdttande
B1 CG Uttrycksformer: musik, dans och bild

B1 Uttrycksformer: berdttelser, visualitet
och performance (ny, ersatter de gamla)

B2 Kulturvetenskapliga perspektiv och metoder
(gemensam kursplan for campus och distans)

B2 Kulturvetenskapliga perspektiv och
metoder

(smarre dndringar i “innehal
”examination”)

III

och

B3 Etnologiska kéillor och metoder
(gemensam kursplan for campus och distans)

B3 Etnologiska kdllor

B3 Etnologisk uppsats
(gemensam kursplan for campus och distans)

B3 Etnologisk uppsats

Etnologi C 30 hp
(gemensam kursplan for campus och distans,
ges pa EP och CG ht, EP vt)

C 30 hp (smarre andringar i “examination”
for C1),
- Ht 24: En gemensam kurs distans och
campus, den ges som “hybrid” med
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tva kurstillfallen
Vt 25: En campuskurs




