Utveckling av Masterprogrammet i Folkhalsa, Uppsala universitet, 2022-2026.

Atgarderna svarar mot utbildningsutvarderingen 2021/2022

Atgird 1: Fortydliga programmets struktur, réda trad och ansvarsférdelning kopplade till

olika roller samt kommunikation kring detta

En matris som tydliggor kopplingen mellan larandemal for masterutbildningar, for
masterprogrammet i folkhédlsa och for i de enskilda kurserna i programmet tas fram.
Ett informationsmaterial tas fram av masterkollegiet dar information som ber6r
programmet samlas och kan anvandas for att skapa 6verblick och samsyn for saval
larare som studenter. Har kommer ovanstaende matris, programmets kursutbud och
studenternas valmojligheter, férvantningar pa larare, resurser fér studenter som
behdver stod med mera att sammanstallas.

Tva nya larandemoment, som kommer att I6pa som en rod trad over kurserna i
programmet med progress fran forsta till sista terminen, infors. Lirandemomenten ar

team-arbete och vetenskapligt skrivande.

Atgird 2: Undervisning och praktik i projektledning och att arbeta i och leda team.

Undervisning i att arbeta i och leda team infors pa termin 1 och examinationsformer i
grupp kommer att kopplas till detta larandemoment. Roller i grupparbeten kommer
att fortydligas genom skriftliga instruktioner infor varje examinationsmoment och
studenterna kommer att fa reflektera kring den egna rollen i grupparbetet. Momentet
kommer att I6pa som en linje genom hela programmet, med utveckling i komplexitet
fran forsta till sista terminen.

Det ska fortsattningsvis finnas atminstone en individuell examination per kurs.

Atgard 3. Stirka kontakten med yrkeslivet.

Kontakt med vissa avnamare, exempelvis Lansstyrelsen, finns redan pa programmet. |
samband med examenskursen bjuds dven foretradare for tankta avnamare in, som far
presentera idéer kring projekt fér examensarbete.

For att starka studenternas kontakt med yrkeslivet kommer enskilda kurser ha

moment som starker denna koppling. Exempel ar moment da studenter sjalva tar



kontakt med och intervjuar representanter for presumtiva arbetsgivare och
presenterar for sina kurskamrater. Kursansvariga kan aven bjuda in foreldsare utanfor

akademin som kan berdtta om olika méjliga karriarvagar.

Atgard 4: Anpassningar till studenter med olika forkunskaper och férutsittningar

En dugga kommer att inforas forsta veckan termin 1 och litteratur tas fram for att moéta
de forkunskaper som kravs for att studenterna pa ett bra satt ska kunna tillgodogora
sig programmet.

For att huvudsakligen studenter med forkunskaper som motsvarar programmets krav
ska sOka sig till programmet kommer vi ocksa att utveckla programtexten som riktar
sig till presumtiva studenter sa att den bli tydligare i detta avseende.

Vi kommer att arbeta med att utveckla studenternas vetenskapliga skrivande pa ett
mer systematiskt satt 6ver hela programmet sa att samtliga studenter ar forberedda
infor sitt examensarbete. Masterkollegiet kommer att utveckla tydliga instruktioner
och larandemoment med 0&kande komplexitet genom programmet avseende

vetenskapligt skrivande.
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