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Bedomarutlatande vid utbildningsutvardering med extern
bedomning av Kompletteringsutbildning for biomedicinska
analytiker med utlandsk examen vid Uppsala universitet

Uppdrag och arbetsprocess

Utvarderingen av KUB utbildningarna genomfordes som ett samordnat utvarderingsprojekt inom
ramarna for Goteborgs universitets, Uppsala universitets och Hogskolan i Kristianstads arbete med
kvalitetssakring av utbildning. Bedomargruppen erhéll information och bedémningsunderlag i god
tid innan sjalvvarderingar fran alla larosaten inkom den 24 maj 2021. Kompletterande material
kunde begdras in infor och efter de virtuella platsbesoken som agde rum 20 september (Goteborgs
universitet), 27 september (Uppsala universitet) samt 4 oktober 2021 (Hdgskolan Kristianstad).
Varje utbildning utvéarderades separat men bedomargruppen var densamma for alla utvarderingar.
Bedomargruppen lamnar in separata utlatanden till larosiatena, men med vissa forslag pa
gemensamma forbattringsomraden.

Program och deltagare vid virtuella platsbesok, se bilaga 1.

Foljande personer har ingatt i bedémargruppen

- Anette Gjorloff Wingren, professor, Malmdé universitet (ordf)

- Lars Frelin, docent, programdirektor, Karolinska Institutet

- Charlotta Heijkenskjold, adjunkt, kursledare, Uppsala universitet
- Hanna Frost, vardenhetschef, Kungélvs sjukhus

- Daniela Westerlund, studentrepresentant, Karolinska Institutet

Introduktion

Genomlasningar av sjalvvarderingar, genomfort digitalt platsbesok vid Uppsala Universitet samt
kompletterande aterkoppling pa bedémargruppens fragor har gett en tydlig bild av att KUB-
utbildningen vid l&rosatet ar planerad och genomférd med bra struktur och med tillfredsstallande
resultat.

Incitamentet fran Utbildningsdepartementet att ge personer som har en avslutad utlandsk
hogskoleutbildning eller en annan avslutad utlandsk eftergymnasial utbildning som motsvarar en



utbildning enligt hogskolelagen, ar mycket bra och viktigt for att ta vara pa denna kompetens.
Dessa individer utgor ofta en hogutbildad arbetskraft som dnskar ett fast arbete i Sverige.

Bedomargruppen har efter att tagit del av sjalvvarderingar fran tre larosaten samt gjort virtuella
platsbesok och fatt en bild av att studenterna ar motiverade, intresserade av att gora sa bra ifran sig
som mojligt och att de vill ut och jobba sa snabbt som mojligt. Detta dr en ”win-win” situation da
yrket biomedicinsk analytiker tillnor bristyrkena, och férvéntas vara det &ven under en ansenlig
tid framdover.

Larosatena som ger KUB-utbildningen fér biomedicinska analytiker har vittnat om att de har gott
om resurser till dessa studenter, och de investerar mycket tid och engagemang i KUB-studenterna.
Manga av utmaningarna ligger pa det sprakliga planet, da dessa studenter har fatt begransad traning
i det (akademiska) svenska spraket innan de borjar utbildningen. Manga termer inom yrket upplevs
som extra svara att lara sig. Det skriftliga spraket ar en storre utmaning an det muntliga.

Genomford KUB-uthildning for biomedicinska analytiker leder till inte till en examen utifran
forordningen, utan till utfardandet av ett intyg som studenterna anvander nar de soker legitimation
till biomedicinsk analytiker hos Socialstyrelsen. Legitimationen grundas pa en yrkesexamen for
biomedicinska analytiker och inte en akademisk kandidatexamen. Intyget ar nationellt och
Socialstyrelsen &r val insatt i processen.

En ordinarie biomedicinsk analytikerexamen efter genomgangen grundutbildning till
biomedicinsk analytiker leder i Sverige i normalfallet till bade kandidat och yrkesexamen. En
kandidatexamen vilar pa huvudomradet biomedicinsk laboratorievetenskap, som &r
tvarvetenskapligt och omfattar kunskap inom medicin, naturvetenskap, statistik och teknik.
Huvudomradet, vilket utgors av bade teori och praktisk tillampning, praglas av en vetenskaplig
grundsyn. En kandidatexamen utgor behorighet for vidare studier pa avancerad niva. En
yrkesexamen for en biomedicinsk analytiker ger ratt att ansoka om legitimation hos
Socialstyrelsen. Den skyddade yrkestiteln innebar att endast den som har legitimation for yrket far
anvénda yrkestiteln. Regleringen innebér dock inte att det finns skyddade arbetsuppgifter for en
legitimerad biomedicinsk analytiker. VVerksamhetschefer eller motsvarande beddémer istéllet vem
som gor vad i det kliniska laboratoriet. En legitimerad biomedicinsk analytiker har den formella
kompetensen, men om verksamhetschefen eller motsvarande anser att nagon har reell kompetens
att utfora samma arbetsuppgift sa finns det inget hinder.

Institutet for Biomedicinsk laboratorievetenskap (IBL, yrkesorganisation for biomedicinska
analytiker) har tagit fram en kompetensbeskrivning for biomedicinska analytiker, men den &r
endast vagledande. IBL och Vardforbundet arbetar sedan nagra ar tillbaka aktivt for att en reglerad
specialistutbildning for biomedicinska analytiker ska inforas.

For att citera Vardforbundet:

”Som biomedicinsk analytiker ska du ha tydliga karridrvdgar och kunna utvecklas under hela ditt
arbetsliv. Redan idag har biomedicinska analytiker en stor specialistkunskap och utféor manga
avancerade arbetsuppgifter. Med en specialistutbildning har du en kvalitetssékrad utbildning som
ar gangbar i hela landet. Trenden visar att utvecklingen inom varden staller allt hdgre krav pa



utbildning och att din kompetens behdver utvecklas under hela yrkeslivet. En kunskapsbaserad
vard kraver darfor att biomedicinska analytiker kan specialistutbilda sig. Verksamheterna behover
medarbetare som kan metodutveckla, implementera ny forskning, utféra mer avancerade analyser
och undersokningar. | konkurrensen om dig som biomedicinsk analytiker ar det viktigt att yrket ar
attraktivt och att karriarvagarna i yrket ar tydliga. Det ar ocksa avgdrande att du har bra villkor,
dven under specialistutbildningen.”

Uppstarten av KUB-utbildningen var en snabb process, men har fallit val ut. Utmaningarna
forutom spraket, ar att faststalla lika nivaer pa examensarbeten, att studentgrupperna ar heterogena,
samt att erbjuda VFU-platser till alla studenter.

Redovisning av bedémargruppens omdome gallande bedémningskriterier (punkt 1-11) samt
gruppens 6vriga synpunkter (punkt 12-13).

1. utbildningarna nar malen i hogskolelagen och hogskoleférordningen
(examensordningen) och utbildningsspecifika mal, dvs. att de faktiska studieresultaten
motsvarar de forvantade studieresultaten

Styrkor: En sammanstéllning har gjorts for att sdkerstalla att de nationella malen for en
yrkesexamen som biomedicinsk analytikerexamen uppfylls for KUB-utbildningen. Enligt
sammanstallningen sa uppfylls malen for en yrkesexamen som biomedicinsk analytiker av
kurspaketens larandemal.

Larosatet tydliggor att KUB-studenterna beddms enligt samma kriterier som ordinarie BMA-
studenter. Individuella praktiska examinationer &r vanligt forekommande for KUB-studenterna i
kurser med laborativa moment. Styrdokument- och beddémningskriterier for VFU- och
projektarbetet finns framtagna och tillgangliga for studenterna via program- och kurssidor.

Larosatet reflekterar 6ver brister kring larandemal och examination och beskriver vad som ska
rattas till, exempelvis gallande patientkontakt och att undervisa andra grupper (muntlig
presentation). Larosdtet arbetar &ven med revision av kursplan genom att involvera ldrare och
studenter samt forskare och kliniskt verksamma personer. Arbetet drivs organiserat inom
programkommittén med representation av olika personalkategorier och studentrepresentanter.

Svagheter: Det noteras behov av fortydligande av vissa mal samt hur dessa mal examineras. Har
foreslas kursplanerevideringar i lampliga kurspaket for att tydliggora larandemal samt hur dessa
examineras. Exempelvis “forméga till ett professionellt forhallningssétt gentemot patienter och
deras narstaende” samt ” visa férmaga att informera och undervisa olika grupper” behover
fortydligas. Viktigt att forandringar tydligt kommuniceras till studenterna.

Bedomning: Sammantaget svarar KUB-utbildningen val upp mot Kkriteriet.

Reflektioner/rekommendationer: Bedomargruppen anser att forbattringsarbetet &r val organiserat
vid KUB-utbildningen och att det finns en plan for att atgarda de brister som noterats i
sjalvvardering. Bedomargruppen  anser  det  viktigt  att  studentrepresentanter,



avnamarrepresentanter ~ och  lararrepresentanter  involveras i  diskussion  gallande
kursplanerevideringar.

2. att undervisningens innehall och form vilar pa vetenskaplig grund samt beprévad
erfarenhet

Styrkor: Utbildningen ger KUB-studenterna en bred bas av kunskap inom aktuell
laboratoriemetodik. Studenterna tranas kontinuerligt i sitt vetenskapliga forhallningssatt under
utbildningen dar en variationsrik pedagogik anvands. Studenterna tar del av vetenskapliga artiklar
och vetenskaplig litteratur. Det finns en tydlig forskningsanknytning i utbildningen med
forskningsanknutna larare. Vidare kompletteras det med specialistkompetens via inbjudna
forelasare inom olika amnesomraden. Under projektarbetet gors en fordjupning inom ett
laboratoriemedicinskt omrade och arbetet skrivs enligt faststallda riktlinjer/instruktioner.

Det laborativa innehallet i de olika kurserna foljer den utveckling som sker inom respektive
omrade och samtliga kursledare uppdaterar innehdll och metodik (instrument och
metodbeskrivningar) sa att de motsvarar den aktuella metodik som férekommer i klinisk
verksamhet eller i forskningslaboratoriet. Vid moment dér resurser saknas i Sundsvall kommer
studenter till Uppsala for att ges mdjlighet genomfora dessa moment.

Larosatet reflekterar sjalva over att studenterna behover ova mer pa kritiskt tankande,
vetenskapligt skrivande samt har behov av kontinuerligt sprakstod. Aven ordinarie BMA-studenter
med behov av stdd erbjuds stéd, sa studenterna behandlas likvardigt.

Behorighetskontroller for fortsatta studier inom kurspaketet gors for att sidkerstilla studentens
progression och forkunskaper innan VFU, samt for behorighet till examensarbetet, som hér kallas
projektarbete dd KUB-studenterna inte far ut en examen.

Studenterna resonerar om att spraktermin vore &r en bra idé och till stor hjdlp for vissa studenter
for att pd ett béttre sitt ta till sig utbildningens innehdll och for att kunna skriva pd en god
akademisk niva.

Svagheter: En utmaning &r studenternas vetenskapliga skrivande vilket kan kopplas till bristande
sprakkunskaper nagot som delvis har kunnat hanteras med hjalp av extra sprakstod for KUB-
studenterna. Vid granskning av bifogade projektarbeten kan det noteras svagheter gallande
vetenskapligt skrivande och avsaknad av statistiska berakningar.

Amneslarare lagger mycket tid pd att ratta laborationsrapporter, VFU-rapporter och andra
skriftliga inlamningar ur ett sprakligt perspektiv.

En mojlighet som larosatet lyfter &r att sanka kraven for vetenskaplighet for KUB-studenternas
projektarbete. Bedomargruppen anser dock att sankta krav for KUB-studenternas projektarbete
skulle innebdra att legitimerade biomedicinska analytiker framéver kommer ha olika kompetens
inom vetenskaplighet och detta kan negativt paverka BMA-yrkets kvalitetsstampel. Alla
legitimerade biomedicinska analytiker ska uppfylla kraven for en yrkesexamen. Bedomargruppen
papekar dock att examensarbetesprojekt kan se olika ut i sin utformning, exempelvis enklare
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metodologiska projekt eller mer avancerat forskningsprojekt. Viktigast ar att
examensarbeten/projektarbeten motsvarar minst godkand enligt faststallda bedémningskriterier.

Svar fran alumni-enkaten visar att tva av 13 studenter inte var néjda med forskningsanknytning i
utbildningen. Detta tror bedémargruppen kan hanga samman med hogre férvantningar dd manga
KUB-studenter redan har utbildning pa avancerad niva nar de paborjar KUB-utbildningen.

Bedomning: Sammantaget svarar KUB-utbildningen vél upp mot kriteriet.

Reflektioner/rekommendationer: Bedomargruppen anser att larosatet bor se dver hur sprakhjalp
till studenterna flyttas fran amneslérare till spraklarare i storre utstrackning. Mojligheter till
sprakligt stod infor utbildningsstarten bor diskuteras. Spraktermin anses kunna vara positivt och
bidra till att studenterna skulle klara det akademiska fackspraket battre och pa sa séatt ta till sig
utbildningens vetenskapliga innehall pa ett battre satt, men det bedéms vara logistiskt svart att
implementera. Amneslarare far anvinda onddigt mycket tid att korrigera sprék, vilket troligtvis tar
tid fran amnesrelaterade arbetsuppgifter och bedoms ligga utanfor deras uppdrag. Ansatsen att
fundera pa om larare ska ha specifik utbildning i att undervisa i svenska ar bra, men
bedémargruppen anser att spraklarare ska finnas tillgangliga for att undervisa i svenska spraket.
Bedomningen ar att stod i form av spraklarare bor finnas under hela KUB-utbildningen.

3. att undervisningen satter studenters/doktoranders larande i centrum

Styrkor: Ett intag pa fem studenter i Uppsala och fem studenter i Sundsvall per tillfdlle gor att
gruppen blir vildigt ssmmansvetsad dér studenterna generellt 4r mycket motiverade och snabbt
vill klara utbildningen for att komma ut pa arbetsmarknaden.

Larare finns tillgangliga och kan snabbt hjalpa till och stotta studenterna med bade teoretiska samt
praktiska moment. Vid intervju av ldrarrepresentanter sa framkommer att de larare som tréffar
studenterna vid olika tidpunkter ser en progression i studenternas akademiska sprdk under
utbildningens gang. Det finns mdjlighet till sprakstod, bade skriftligt och muntligt, i bade Uppsala
och Sundsvall. Undervisningsspraket i KUB-utbildningen &4r svenska, sa det ger en naturlig
progression. Sprakstodet hjélper alla KUB-studenterna med svenska spraket.

Hjdlp med det akademiska spraket fanns inte ndr KUB-utbildningen etablerades utan har
tillkommit efter hand da ansvariga for KUB-utbildningen insett att manga av studenterna har
sprakliga utmaningar som inte &mneslérare sjélva kan hantera. Positivt &r att ett riktat individuellt
sprakstod ges vid larosdtet. Hir kopplas studenter thop med sprékstdd vid programmets bdrjan och
foljs sedan &t under utbildningen. Alla studenter som behdver stod erbjuds det.

Vid ldrositet finns mycket inspelat studiematerial sedan tidigare, vilket ingick 1 planeringen av att
kunna genomfdra KUB-utbildningen trots fi studenter. Aterkoppling frin studenter angdende
digitala foreldsningar och annat digitalt studiematerial har varit positiv dd de kan ga tillbaka och
lyssna igen, ndgot som dr extra viktig dd manga studenter har utmaningar med det svenska spréket.



Samléasning med ordinarie BMA-studenter verkar fungera bra och uppskattas av larare och
studenter, bade gallande forelasningar och grupparbeten da KUB-studenternas erfarenheter
kompletterar ordinarie BMA-studenter val.

Till flera av kurserna finns sjalvtester som studenterna kan genomfora under kursens gang for att
sakerstalla att de foljer och tar till sig kursernas innehall.

Svagheter: Ldarosatet beddmde vid utbildningens start att studentgruppen skulle vara mer lik
ordinarie BMA-studenter, men de &r en mycket heterogen studentgrupp med olika bakgrund. Vissa
har en 2-arig eftergymnasial utbildning medan andra har studerat pa avancerad niva och aven har
en doktorsexamen. Den heterogena studentgruppen &r en stor utmaning.

Sprakverkstaden vid larosétet anvénds inte utan &mneslérare lagger istéllet mycket tid pa att rétta
skriftliga inlamningsuppgifter. KUB-studenterna vet dock om att den finns.

Aterkoppling pa det akademiska spraket ges kontinuerligt vid skriftliga och muntliga arbeten.
Studenterna vittnar om att de behdver mer hjilp med projektarbetet och &r rddda att inte klara av
det. Studenterna efterfragar mer dvning pa att skriva akademiskt under utbildningens ging.

Beddmning: Sammantaget svarar KUB-utbildningen vél upp mot kriteriet.

Reflektioner/rekommendationer: Bedomargruppen anser att larosatet bor se éver hur sprakhjélp
till studenterna flyttas fran amneslarare till spraklarare i storre utstrackning. Sprakverkstaden vid
larosatet torde kunna involveras mer i KUB-utbildningen. Mindre studentgrupper goér att larare
kan satta varje enskild students studier i ett storre fokus an vad som kan erbjudas i storre
studentgrupper. Det kan dock leda till skillnader i hur KUB-studenter vid olika larosaten erbjuds
hjalp.

4. att malen examineras pa ett andamalsenligt och réattssakert satt och att progression
sakerstalls

Styrkor: Alla kursledare har genomgang av kursmal och bedomningskriterier vid
kursintroduktionen. Det finns ocksd mojlighet att ldsa sig till malen som finns tillgéngliga pé
kurssidorna i Canvas.

Flera examinationer dr gemensamma med ordinarie BMA-program. Examensarbete for ordinarie
BMA-studenter och projektarbete for KUB-studenter bedéms helt lika genom samma
beddmningskriterier. Fragorna i tentamina synas arligen av programkommittén i samband med
genomgang av respektive kursrapport/utvéardering vilket ar en viktig kvalitetsdrivande procedur
som sakerstaller att ratt niva uppratthalls i forhallande till uppstéllda larandemal.

Samtliga kurser pa forsta dret innehaller individuella praktiska prov som sikerstiller individuell
examination pa dessa moment. For kursmél som examineras muntligen i samband med seminarier
ar i normalfallet tva larare involverade, liksom vid bedomning av projektarbeten.

Progression sékerstélls genom behorighetskrav dar bland annat praktiska prov fran ar 1 maste vara
godkénda for att f& paborja VFU. Ingen dispens har getts om man har ndgot praktiskt prov

6



kvarstaende innan man gir ut pa VFU. Ett ordinarie tentamenstillfille och tva
omtentamenstillfallen erbjuds innan studenterna gar ut pa VFU, saledes bedoms det finns goda
mdjligheter for studenterna att klara de examinationer som krévs for att vara behorig for VFU.

Det ar positivt att ansvariga for KUB-utbildningen reflekterar sjalva 6ver hur vissa examinationer
kan starkas utifran examensmalen.

Traning 1 muntlig presentation introduceras redan i forsta kursen pa utbildningen genom ett
grupparbete dédr det muntligen presenteras via en PowerPoint. Spraklig progression syns tydligt
och KUB-studenterna &r villiga att ldra sig och de vagar forsoka.

Studenter som har genomfort examensarbeten i tidigare utbildning ges mojlighet att ansdka om
tillgodordknande av detta. Krav finns pé att arbetet ska vara utfort pa svenska eller engelska for att
beddmning av &mnesinnehill ska kunna goras.

Svagheter: Vid skriftliga examinationer anges det att fragor ibland skrivs med enklare
ord/formuleringar for att frigan ej ska misstolkas. Detta géller dd bade KUB-studenter och
ordinarie BMA-studenter.

Det framgér att en skriftlig tentamen (i mikrobiologi) foljs upp med en muntlig férdjupad
diskussion. Detta alternativa examinationsséitt framgér inte 1 befintlig kursplan och
rekommenderas dérfor att atgdrdas med kursplanerevidering.

Lérositet vittnar om att det ibland dr svért att erbjuda VFU-plats och att placeringar dven sker i
angriansande regioner.

Vissa studenter uttrycker att de onskar sig lite mer VFU da endast tre placeringar uppfattades som
for lite.

Beddmning: Sammantaget har KUB-utbildningen forbattringspotential kopplat till kriteriet.

Reflektioner/rekommendationer: Bedomargruppen rekommenderar att kursplanerrevidering gors
sa att korrekt examinationsform framgar i berord kursplan. Bedomargruppen vill dven understryka
vikten av att inte forenkla fragor pa grund av eventuella sprakliga svérigheter hos studenterna. Det
ar viktigt att se Over att fragor vid tentamen &r tydliga och utan sprakliga nyanser déir fragan kan
misstolkas oavsett spraklig bakgrund. Det ar av storsta vikt att studenterna ska klara fackspraket
vid en examination. Det lyfts att spraket ar ett hinder i manga fall och att kunna tillgodorakna
tidigare projektarbete pa engelska leder till férlorad traning i att skriva projektarbete pa svenska.
Dock bor ett genomfort projektarbete med god kvalité fortfarande kunna tillgodoréknas for
studentens rakning.

5. att verksamma i utbildningen har aktuell amnesmaéssig och hégskolepedagogisk/
amnesdidaktisk kompetens samt att lararkapaciteten ar tillracklig

Styrkor: Programmets larare beddms ha en h6g amneskompetens och vi noterar positivt ar att alla
har minst en pedagogisk grundutbildning samt att det finns goda forutsattningar till pedagogisk
fortbildning inom larosétet.



Det finns framtagna kvalitetskriterier géllande VFU (for laroséte, klinisk verksamhet och
handledare) vilket &r positivt.

Tid finns for kursutveckling som sker bade for ordinarie BMA-program och KUB-utbildningen
ofta samtidigt d& manga kurser har samldsning. Det finns mdjlighet for &mnesldrare, avndmare och
studenter att paverka kursutveckling vid utbildningen.

Lérare vittnar om att det finns bra med tid och resurser avsatt for KUB-studenterna som majliggor
att extra tid kan laggas pa att ritta skriftliga laborationsrapporter samt ge spréaklig aterkoppling.

Bedomargruppen ser det som en styrka att det kontinuerligt halls méten mellan kursledare och
VVFU-handledare.

Svagheter: Amneslarare som undervisar pa KUB-utbildningen lagger mycket tid pa att stotta
studenter i den sprakliga utvecklingen. Larare anser sig inte har tillracklig kunskap om att
undervisa i svenska spraket och att studenterna skulle ha battre nytta av larare med kompetens om
att undervisa svenska for dessa andamal.

Beddmning: Sammantaget svarar KUB-utbildningen vél upp mot kriteriet.

Reflektioner/rekommendationer: BedOmargruppen anser att lararkompetens och lararkapacitet
fungerar val. Bedomargruppen ser ett behov av att KUB-studenterna erbjuds sprakligt stod via
spraklarare och sprakverkstaden kontinuerligt under hela KUB-utbildningen.

6. att internationalisering och internationella perspektiv liksom hallbarhetsperspektiv
framjas

Styrkor: Internationalisering/internationella perspektiv: Internationella perspektiv ar en naturlig
komponent i KUB-utbildningen da dessa studenter kommer fran andra lander och med olika
utbildningar i grunden. Positivt att notera ar att studenternas tidigare erfarenheter lyfts for att berika
utbildningen och ge ett globalt perspektiv. Det framgar av sjalvvarderingen att det finns stor
potential till internationalisering pa hemmaplan genom exempelvis att KUB-studenter berattar om
sina tidigare erfarenheter for sina studiekamrater men &ven for ordinarie BMA-studenter.

Hallbarhetsperspektiv: Det framgar av sjalvvérderingen att fragor kring hallbar utveckling ingar i
olika larandemal men att det inte ar benamnt som hallbar utveckling.

Svagheter: Internationalisering/internationella perspektiv: Bedémargruppen saknar information i
sjalvvarderingen om hur globala halsofragor ingar i KUB-utbildningen géllande innehall,
arbetsformer och examination. Vidare noteras att KUB-studenternas erfarenheter utifran globala
och internationella perspektiv inte tas till vara i nagon storre utstrackning under utbildningen.

Hallbarhetsperspektiv: Bedémargruppen upplever det som en brist att hallbar utveckling som
begrepp inte lyfts tydligt inom KUB-studenternas utbildning, samt att mal for hallbar utveckling
inte finns med i kursplaner.

Bedomning: Sammantaget har KUB-utbildningen forbattringspotential kopplat till kriteriet.



Reflektioner/rekommendationer: Internationalisering/internationella perspektiv: Att astadkomma
internationella utbyten for studenter pa en kort utbildning ar svart och kanske inte ndgot som bor
prioriteras for KUB-studenter som alla har utbildats i annat land an Sverige. Dock kan
internationalisering pa hemmaplan utvecklas inom programmet och bidra med mervarde. Laroséatet
har redan funderat pa utvecklingsomraden om hur KUB-studenterna ska kunna bidra med sina
erfarenheter att arbeta som biomedicinsk analytiker, samt att inféra diskussioner om internationella
perspektiv i moment i kurser. Bedomargruppen rekommenderar att dessa utvecklingsomraden
konkretiseras i KUB-utbildningen. Hallbarhetsperspektiv: Bedomargruppen rekommenderar att
mal inom hallbar utveckling integreras, med en tydlig koppling till hur de examineras.

7. att jamstalldhetsperspektiv integreras i utbildningen

Styrkor: ”Mal och strategier” for breddad rekrytering har tagits fram av larosétet och diskussioner
fors i programkommittén. Exempelvis efterstravas en jamn koénsfordelning bland larare och i
programkommittén.

| alla kursvarderingar ingar sedan 2020 en fraga om bemodtande med avseende pa kon,
konsoverskridande identitet, etnisk tillndrighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell laggning eller alder.

Larosatet har ett starkt fokus pa och manga verktyg for att aktivt motverka och forhindra att
diskriminering forekommer vid l&rosétet.

KUB-studenterna vittnar om att de vinder sig till kursledaren pa respektive kurs om incidenter
intréffar.

Svagheter: Studerandeskyddsombud inom diskriminering finns men KUB-studenterna vittnar om
att det varit svart att finna tid for engagemang i denna viktiga fraga.

Aven om diskussion och integrering av jimstilldhetsperspektiv foreligger i utbildningen s anser
bedomargruppen att det finns behov av en utdkning av dessa aktiviteter.

Det har framkommit att KUB-studenterna inte blivit informerade om processen for hantering av
uppkomna incidenter och att de 1 stéllet vid bekymmer/incidenter vinder sig till program- eller
kursledning.

Beddmning: Sammantaget har KUB-utbildningen forbattringspotential kopplat till kriteriet.

Reflektioner/rekommendationer: Beddmargruppen anser att en Okad diskussion Kkring
jamstalldhetsperspektiv i utbildningen bor integreras. Med den heterogena gruppen som foreligger
i KUB sa kan detta 6ppna upp for varierande och nyanserade diskussioner inom bland annat etik,
mangfald och lika villkor, vilket med fordel kan ingad i internationaliseringsperspektivet.
Bedomargruppen uppmuntrar larosétets tankar att jobba mer med breddad rekrytering
(méan/kvinnor) samt ytterligare med fragor om diskriminering. Problematisering av dessa
perspektiv i kurser kan belysas vidare.



Bedomargruppen upplever att det kan vara en risk att KUB-studenterna ar sa starkt bundna till
kursledningen vilket minskar mojligheten till anonymitet i samband med bekymmer/incidenter.
Det finns déarfor behov av att studentkéren fortsétter att informera KUB-studenterna om studierad
och studiebevakare for att synliggora vilka mdjligheter till stod som erbjuds utdver det som
kursledningen kan ge. Ett litet antal studenter utgor en risk for att anonymitet inte kan sakerstallas.
Bedomargruppen anser att detta &r en svaghet da studenter exempelvis ska svara pa fragan om
diskriminering och krankande sarbehandling. Majligheter till vilken typ av stéd, sasom studierad
och studiebevakare som kan erbjudas utéver kursledningens stéd, bor lyftas tydligare.

8. att utbildningen svarar mot individers och samhallets behov av bildning och
professionell kunskap och férbereder studenterna for ett framtida arbetsliv

Styrkor: Alumnerna anser att de efter avklarad KUB-utbildning &r vél forberedda att borja jobba
som legitimerade biomedicinska analytiker. Utbildningen har gett en bra bild av att hur det &r att
arbeta pa laboratorier i Sverige och har varit virdefull for att komplettera kunskap kring arbetssatt
som anvands pa svenska laboratorier jaimfort med ldnder ddr KUB-studenterna har genomfort sin
grundutbildning.

Avnamarrepresentanter intygar att KUB-studenter som anstallts efter avklarad utbildning haller en
bra niva och att KUB-utbildningen svarar mot samhéllets behov dven pa sikt och inte bara i dagens
situation dar det rader brist pa legitimerade biomedicinska analytiker.

Studenterna som genomfort VFU inom verksamheten upplevde den som mycket positiv.
Verksamheter som tar emot studenter pd VFU tycker att de KUB-studenter de tagit emot haller en
hog kompetens. Det mérks att de har en annan grundutbildning i botten och erfarenhet av tidigare
arbete. KUB-studenterna har ett stort driv att ldra och utvecklas bade inom yrket och pa
arbetsplatsen, vilket uppskattas av verksamheten. Programkommittén vid ldroséatet har
avnamarrepresentanter som ar med och kan paverka samt har insyn i utbildningens utformning.

Svagheter: Bedomargruppen noterar att ingen avndmarundersokning har genomforts for KUB-
utbildningen.

Beddmning: Sammantaget svarar KUB-utbildningen vél upp mot kriteriet.

Reflektioner/rekommendationer: Beddmargruppen rekommenderar att en avnamarundersokning
genomfors framgent. Forslagsvis kan en avnamarenkat tas fram och genomforas i samrad med
ovriga larosaten som har KUB-utbildningar for biomedicinska analytiker. Positivt ar att alumni-
enkat genomforts dar utfallet tyder pa att uthildningen svarar mot individens behov och att KUB-
studenterna ar anstéllningsbara och far jobb efter avslutad utbildning.

9. att studenterna har inflytande i planering, genomférande och uppfoljning av
utbildningen

10



Styrkor: Det &r positivt att det fors en tdt dialog mellan programkommittén och dess
studentrepresentanter. KUB-studenterna vittnar om att de kan paverka utbildningen genom att
svara pa kursutvarderingsenkéter och att kursledare lyssnar pa deras asikter.

Lérarna vittnar om att det dr svart att fa en hog svarsfrekvens pa kursvérderingar. I stéllet har de
en muntlig diskussion med studenterna.

Svagheter: Kursvirderingsenkater skickas alltid ut via Canvas i samband med att kursen avslutas.
P4 grund av den laga svarsfrekvensen gar det inte att fi ut sd& mycket information fran
kursvirderingarna.

KUB-studenterna  ar inbjudna till BAStU-radet (studieradet for biomedicinska
analytikerutbildningen), men har hittills inte deltagit. Larosatet resonerar att de behéver jobba pa
att det behover finnas en KUB-representant i BAStU-radet som specifikt kan fora deras talan och
aterkoppla mellan KUB-studentgruppen och BAStU-radet. En studentrepresentant fran KUB vore
onskvart till BAStU-radet for att fa med deras perspektiv.

Beddmning: Sammantaget svarar KUB-utbildningen vél upp mot kriteriet.

Reflektioner/rekommendationer: Studenterna har inflytande men det saknas ett aktivt
engagemang fran KUB-studenternas hall. Bedémargruppen anser att ett fordjupat samarbete
mellan KUB-utbildningen, dess studenter och studentkaren behdvs. Lérosatet har en viktig
funktion att se till att detta samarbete fungerar. Det dr positivt att man diskuterar kursutvarderingar
muntligt med studenterna dd wutbildningen har problem med 1lag svarsfrekvens pé
kursvirderingsenkiterna. Larosatet bor arbeta med atgarder for att fa en hogre svarsfrekvens, ett
arbete som bor drivas tillsammans med studentkaren. Formativ utvéardering kan ocksa vara ett
alternativ (exempelvis via kursrad).

10. att en for alla studenter/doktorander tillganglig och &ndamalsenlig studiemiljo
foreligger

Styrkor: Studenterna vittnar om att den fysiska studiemiljon ar av hog kvalitet. De upplever att
studierna forutséatter att man behdver vara organiserad och fokuserad for att hinna med i
studietakten.

Viktigt ar att det extra stod som finns for KUB-studenterna inte bli till en belastning da det finns
risk att studenterna behdver lagga orimligt mycket tid pa sina studier.

Svagheter: Sprakverkstaden nyttjas inte till sin fulla potential vid larosatet nagot som kursledarna
vittnar om. Det framfors att sprakverkstaden erbjuder mer stod inom humaniora omradet a4n inom
medicin och teknik. Detta har troligtvis lett till att sprakverkstaden inte anvéands i nagon storre
omfattning av KUB-studenterna, men de vet om att den finns.

KUB-studenterna anser att det ar en hog studietakt i en ovan studiemiljo samt att manga studenter
ar lite &ldre och har familj och barn att ta hansyn till. Balansen mellan studier och privatliv &r en
utmaning for dessa studenter. Studenterna vittnar om att de ibland upplever att det &r ont om tid
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och att de inte kan fordjupa sig i kursmaterialet. Ibland upplever KUB-studenterna att information
om kurser och kurslitteratur kommer sent.

Alla ordinarie BMA-studenter vet inte vad KUB-utbildningen &r eller vilka som gér utbildningen
vilket kan forsvara samarbetet vid samlédsning mellan de bagge utbildningarna.

KUB-studenterna vittnar om brist pa matplatser i Akademiska sjukhusets lokaler nar de genomfor
VFU.

Beddmning: Sammantaget svarar KUB-utbildningen vél upp mot kriteriet.

Reflektioner/rekommendationer: Bedomargruppen rekommenderar larosatet att samarbetet med
sprakverkstaden bor utvecklas och att de bor kunna anpassa sitt stod till studenter som gar
naturvetenskapliga utbildningar. Bedomargruppen rekommenderar ocksa larosatet att se dver
kurser dar studenterna upplever att det ar for ont om tid och kort framforhalining nar det galler
information. De arbetsvillkor som galler for studenterna vid larosatet ska foljas av larare men ocksa
synliggoras for studenter sa de vet vad de kan forvanta sig. Bedémargruppen rekommenderar
larosatet att informera andra studentgrupper om KUB-utbildningen, sa den blir mer kand vilket
kan forbattra samlasning mellan kurserna ytterligare och att tillvarata KUB-studenternas tidigare
erfarenheter vid samlasningstillfallena. DA vissa studenter meddelat att de tvingats ata kalla
matlador pa grund av otillrackligt med matplatser vid Akademiska sjukhuset sa bor det ordnas med
ytterligare platser sa att alla studenter erbjuds en &ndamalsenlig studiemiljo.

11. att kontinuerlig uppféljning och utveckling av utbildningen genomfor

Styrkor: Ldrosatet jobbar aktivt med olika enkater for att utveckla utbildningen och kunna
identifiera vad som fungerar bra for studentgruppen samt eventuella forbattringsomraden och
brister inom utbildningen.

Det ér positivt att utveckling sker for bade ordinarie BMA-utbildning och KUB-utbildning och att
larare vittnar om att tid finns for program- och kursutveckling. Det finns dven mdjlighet att ge
aterkoppling pd kursutveckling bade frn studenthall och avndmarhall. Det finns en rutin {6r hur
kursplanerevideringar genomfors dir beredning sker i samrad med ldrare och programkommittén.

Larare diskuterar kursvérderingar muntligt med KUB-studenter om de inte far in skriftliga svar pa
kursvérderingsenkéter.

Svagheter: Larare som &r undervisar pa KUB-uthildningen &r i olika grad involverade i
kursutveckling.

Larosatet planerade for ett mentorupplagg dar alla KUB-studenter skulle fa en termin 3 KUB-
student som mentor. Medel fanns avsatta for projektet men det har fallit lite mellan stolarna och
skulle behova lyftas igen.

Beddmning: Sammantaget svarar KUB-utbildningen vél upp mot kriteriet.
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Reflektioner/rekommendationer: Beddmargruppen rekommenderar att studentrepresentanter,
avnamarrepresentanter  och  lararrepresentanter  involveras i  diskussion  gallande
kursplanerevideringar. Beddmargruppen rekommenderar larosatet att lyfta planerna for ett
mentorsprogram nagot som positivt skulle kunna bidra till studenternas kunskapsutveckling.

12. Ovriga synpunkter fran bedémargruppen riktade till alla tre larosaten
Styrkor:

Yrkesprofessionen: | konkurrensen om biomedicinska analytiker ar det viktigt att yrket ar
attraktivt. Bedomargruppen har fatt en inblick i att studenter och larare i KUB-uthildningen for
biomedicinska analytiker &r ndjda med utbildningen, har mycket motiverade och duktiga studenter
och engagerade larare. Aven verksamheten har uttalat sig om att dessa studenter ar eftertraktade,
anstallningsbara och behdvs i yrket.

Svagheter:

Behorighet: Den 2-ariga eftergymnasiala utbildningen upplevs som for kort, framfor allt eftersom
den inte innehaller ett examensarbete. Detta blir en begransning da dessa studenter ej genomfort
ett examensarbete tidigare och saknar tillracklig vetenskaplig skolning.

Sprakkunskaper: Manga studenter saknar ofta svenska kunskaper i akademiskt facksprak vid
kursstart. Ordinarie amneslarare bor inte agera spraklarare i den omfattning som beskrivits, nagot
som upplevs vara daligt nyttjande av resurser utan istallet borde ligga inom ramen for en
spraklarare.

Beddmning av examensarbete: Det ar oklart hur larosatena ser pa examensarbetet som KUB-
studenterna genomfér. Samma beddmningskriterier anvands som for ordinarie BMA-studenter
(dar bade kandidatexamen och yrkesexamen ges), men det framgar inte tydligt om projekten &r
likartade, vad de far kallas (benamningen projektarbete forekommer) och om de bedoms endast
efter examensmalen for yrkesexamen eller gj.

Yrkesprofessionen: | konkurrensen om biomedicinska analytiker &r det viktigt att karridrvagarna
i yrket ar tydliga, speciellt for de som endast far en yrkesexamen. IBL och Vardforbundet har tagit
fram en végledande kompetensbeskrivning for biomedicinska analytiker som syftar till att
tydliggora kompetens och krav pa yrkeskunnande som stélls pa biomedicinska analytiker.

Reflektioner/rekommendationer:

Behorighet: Mojligtvis kan studenter med endast 2-ariga eftergymnasial utbildning som ocksa har
omfattande arbetslivserfarenhet inom laboratorievetenskap anses behdriga.

Sprakkunskaper: Forslaget att infora spraktermin ar bra, men bedomargruppen forstar att det
bade &r en logistisk fraga, och ett problem for studenter som da tvingas lagga tid och pengar pa
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ytterligare en termins studier. Vi vill istallet foresla att ett par intensiva sprakveckor infors alldeles
innan terminen borjar ledda av spraklarare. Darefter fortsatter sprakstodet under de tre ordinarie
terminerna med spraklarare som kommer in vid olika tillfallen. Ordinarie larare kan hjélpa till med
fackspraket, i likhet med den undervisning som sker pa ordinarie BMA-utbildning. Daremot bor
inte ordinarie larare i storre utstrackning agera spraklarare.

Bedomning av examensarbete: Bedomargruppen foreslar att  regelverket  kring
examensarbete/projektarbete bor redas ut tillsammans av alla larosaten som ger KUB-
utbildningen. Bedomargruppen anser vidare att ett tilldelat projekt for examensarbete ska vara
bedémningsbart som ordinarie examensarbete. Kraven pa ett examensarbete bor ej sankas.
Déaremot kan examensarbetesprojekt se olika ut i sin utformning, exempelvis enklare
metodologiska projekt eller mer avancerat forskningsprojekt. Viktigast &r att bedémningen av
utfort examensarbete kan na upp till minst godkand betyg enligt faststallda bedomningskriterier.

Yrkesprofessionen: Bedomargruppen foreslar att larosatena som bedriver KUB-uthildning for
biomedicinska analytiker initierar en diskussion med IBL och Vardforbundet angaende yrkets
reglering och diskussioner kring reglerad specialistutbildning da a) KUB-studenterna endast
erhaller intyg pa yrkesexamen, med vilket de kan ansoka om att erhalla legitimation b) vissa
studenter som endast har en 2-arig eftergymnasial utbildning kommer sakna en kandidatexamen
efter KUB-utbildningen, och darmed riskera att inte bli behdriga till vidare utbildning pa avancerad
niva i Sverige.

13. Ovriga synpunkter fran bedomargruppen riktade till Uppsala universitet

Styrkor: Lérositets bedomning dr att de erhaller full kostnadstickning for uppdraget med
nuvarande erséttningsnivaer. Erséittningen per KUB-student dr ungefar dubbelt sa hog jamf{ort med
ordinarie BMA-studenter. Ekonomin har gétt ithop bra med en avlénad projektledare som
sammanhéllande kraft for utbildningen.

Larositet anser att det r positivt att bedriva anpassade utbildningar, sdsom KUB-utbildningen, sa
att dessa studenter sa fort som mdjligt kommer ut i arbetslivet.

Fortsatt viktigt att informera arbetsgivare om vad KUB-utbildningen innebér. Antal platser pa
utbildningen borde ldmpligen utdkas da detta resulterar i att fler biomedicinska analytiker med
legitimation kommer ut pa arbetsmarknaden.

Larositet lyfter mojligheten att implementera peer-learning under VFU. Peer-learning under VFU
placeringar med tvé studenter per handledare kan vara en metod att undersoka for att 16sa behovet
av VFU-platser. Detta kriver en insats frdn ldrosdtet med utbildning av berdrd personal. Vidare
rekommenderar beddémargruppen att nya initiativ foljs upp och utvarderas fran bade ett
verksamhetsperspektiv och hur det paverkar studenternas inlarning och upplevelse av VFU vid
lampligt tillfalle efter implementering.

Svagheter: Det dr ett hogt tryck pa att fa till VFU-platser vilket blir en resursfraga. Kvalitet dr
viktigare dn kvantitet och man vill erbjuda en sa bra VFU som mdjligt samt handledning av hog
kvalitet. Detta dr en vinst for bade arbetsgivare och student, dd detta kan vara framtida kollegor.
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Aven om dessa studenter har en tidigare examen i bagaget sa har de i allménhet inte erfarenhet av
det svenska skolsystemet och detta leder till att KUB-studenterna behdver mer stod, framforallt i
borjan men dven kontinuerligt under utbildningen.

Reflektioner/rekommendationer: Bedomargruppen noterar positivt att larosatet anser att det finns
resurser for KUB-uthildningen. Vidare ser bedémargruppen positivt pa méjligheten att peer-
learning kan vara ett satt att hantera nya arbetsformer for att underlatta for VFU-handledare och
att hitta VFU-platser. Bedémargruppen anser aven att ett forandrat upplagg i sprakstéd och
studieteknik bor kunna forbereda studenter battre for KUB-utbildningen och minska amneslérares
insats gallande att ge sprakstod.

Avslutande summering

Sammantaget anser beddmargruppen anser att KUB-utbildningen vid laroséatet ar vélplanerad och
genomford med tydlig struktur, transparens och med tillfredsstallande resultat som gynnar bade
studenter och larare. Vidare fyller KUB-utbildningen en viktig roll i att ta vara pa kompetens som
finns hos personer som har en avslutad utlandsk hogskoleutbildning eller en annan avslutad
utlandsk eftergymnasial utbildning som motsvarar en utbildning enligt hgskolelagen, men som
inte hittills nyttjats tillfullo. Bedomargruppen noterar dock att det finns ett flertal olika utmaningar
och forbattringsomraden som laroséatet behéver arbeta vidare med. De framsta utmaningarna ar det
svenska akademiska spraket for studenterna, vetenskaplig niva pa examensarbetet, en mycket
heterogen studentgrupp, studenternas balans mellan studier och privatliv och att sakerstélla VFU-
platser till alla studenter. Vidare bor larosétet arbeta vidare med det internationella perspektivet.
Flera delar som faller under forbattringsomraden kan larosatet med fordel arbeta vidare med i
samrad med Goteborgs Universitet och Hogskolan i Kristianstad.
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Bilaga 1

Schema platsbesok utbildningsutvardering av kompletteringsutbildning fér biomedicinska
analytiker (KUB) vid Uppsala universitet

Datum: 27/9
Plats: Platsbestket &ger rum via Zoom https://uu-se.zoom.us/j/66535323432
Det kommer att finnas ett digitalt vantrum till motet

08:00-08:30 Bedémargruppen traffas

08:45-09:30 Institutions/programledning och t ex studievégledare, studierektorer,
utbildningshandlaggare/motsv.

Birgitta Tomkinson, ordférande programkommittén

Eva Tano, projektledare KUB

Dick Wagséter, programsamordnare studieort Uppsala

Dan Bylund, programsamordnare studieort Sundsvall

Henrik Ring, studievégledare

Tony Thorstrom, ansvarig handlaggare omréadeskansliet

09:30-09:45 Paus

09:45-10:30 Lararrepresentanter och kliniska/VFU-handledare
Lena Carlsson, kursansvarig

Jaan Hong, kursansvarig

Susanne Lager, kursansvarig

IAnnelie Ervasti, KUB ansvarig studieort Sundsvall

Carina Andreasson, RVN

Kicki Gavalidou, Akademiska sjukhuset

10.45-11:30 Studenter och kar-/sektionsordférande

Ernst Bergman, vice ordférande medicinska sektionen, Uppsala studentkar
Kelly Nguyen, studentrepresentant programkommittén

Rasha Khierallah, studieort Uppsala, KUB 2020

11:30-12:30 Lunch

12:30-13:15 Alumner/Avnamare

Simone Briickmann, studieort Sundsvall, KUB 2019

Debora Gruskoski Cristiani, studieort Uppsala, KUB 2018
Rachael Lundgren, studieort Sundsvall, KUB 2017

Linda Jervelius, verksamhetschef mikrobiologi

Asa Airell, verksamhetschef mikrobiologi

I/Annica Svensson, enhetschef Laboratoriemedicin i Vastmanland

13.15-16:00 Bedomargruppen arbetar enskilt med beddmarutlatandet

16:00-16.30 Aterforing till program-, institutions-, fakultetsledning/motsvarande
Birgitta Tomkinson, ordférande programkommittén

Eva Tano, projektledare KUB

Dick Wagséter, programsamordnare studieort Uppsala

Dan Bylund, programsamordnare studieort Sundsvall




