Utvardering av utbildningsmiljon vid Nationalekonomiska institutionen

Sammanfattning beddmarpanelens utlatande

Till grund for utvarderingen av utbildningsmiljon vid nationalekonomiska institutionen har
Samhallsvetenskapliga fakulteten vid Uppsalas universitet formulerat utvarderingsfragor
som ska besvaras av bedémarpanelen. De fragor som panelen haft att utga ifran ingar i sex
olika omraden som kan sammanfattas pa foljande satt: 1) Utbildningarna ska nd malen i
hogskolelagen och examineras dndamalsenligt och rattssdkert; 2) Undervisningen ska vila pa
vetenskaplig grund och forbereda studenterna for ett framtida arbetsliv; 3) Lararna ska ha
den kompetens som behdvs; 4) Kontinuerlig uppféljning och utveckling av utbildningen bor
genomforas; 5) Internationella och hallbarhetsperspektiv ska framjas, och
jamstalldhetsperspektiv bor integreras i utbildningen; 6) Studenterna bor ha inflytande i
flera centrala moment i utbildning.

Beddmargruppens enstimmiga uppfattning ar att samtliga mal inom dessa frageomraden i
hog grad uppnas och att utbildningsmiljon vid nationalekonomiska grundutbildningen vid
Uppsala universitet haller en nationellt och internationellt mycket hog niva. Har foljer en
sammanfattning av det mest centrala i bedémargruppens utvardering.

Institutionens arbete med att tillse att studenter nar utbildningens mal knyter an till
kunskapsprogression pa ett tydligt satt. Institutionen erbjuder repetitionsmatematik infor A-
och B-kurserna. Pa A- och B-kurserna ar utbildningen i hog grad teoretiskt inriktad, pa C-niva
ges utbildning i empirisk metod. C-uppsatserna haller mycket hog kvalitet, vilket indikerar
att nuvarande upplagg fungerar bra och att progressionen ar god. Mastersprogrammet
haller mycket hog kvalitet och progressionen under programmet fungerar val. Atgarder som
diskuterats for att undvika glapp eller 6verlapp i innehall mellan kurserna ar att tydligare
arbeta i lararlag, och/eller att behandla fragan vid de regelbundet aterkommande
institutionsdagarna. En annan atgard skulle kunna vara att utse larare som far
progressionsansvar. Institutionen skulle kunna 6vervaga att 6ka variationen i undervisnings-
och examinationsformer, dven om dessa héller hog kvalitet redan idag. Okad tréning i
skriftlig och verbal kommunikation skulle sannolikt starka studenters larande ytterligare.

Specificerade kursmal examineras pa ett dandamalsenligt och rattssakert satt.
Beddmargruppen har tittat ndrmare pa betygssattningen av uppsatser. Metoden for att
betygssatta uppsatser skiljer sig at mellan kandidatnivan och mastersnivan. C-uppsatser
betygssatts av fyra larare som inte sjalva ar handledare. Pa mastersnivan betygssatts varje
uppsats av handledaren och en annan larare. Enligt institutionsledningen 6vervags att géra
betygssattningen pa mastersnivan mer lik den pa kandidatnivan. Bedomargruppens
uppfattning ar att det vore en bra atgard.

Det finns en tydlig och stark forskningsanknytning i utbildningen. Manga masteruppsatser
haller hog kvalitet, och vissa uppsatser blir publicerade i tidskrifter eller anvands i det
interna forskningsarbetet pa institutionen. Studenterna ar eftertraktade pa
arbetsmarknaden och manga far relevanta jobb, vilket ar ett kvitto pa att utbildningen
svarar mot samhallets behov. Kopplingen till det framtida arbetslivet skulle kunna goéras
annu starkare, exempelvis genom mer verbal traning och diskussion.



Hog forskningskompetens hos lararna och en stark forskningsmiljo pa institutionen innebar
positiva synergier for utbildningens kvalitet pa samtliga nivaer. Kompetensutveckling inom
forskningen berikar utbildningen. Institutionens larare har stor frihet att bestamma innehall
och form pa den egna kursen. Internationell rekrytering i hog konkurrens borgar for hog
kompetens och hog vetenskaplig potential hos nyrekryterade medarbetare. Institutionen
faster adekvat vikt vid prestation och kompetens inom utbildning nar man rekryterar eller
befordrar personal till fasta tjanster. Den 6kade internationaliseringen av institutionen kan
pa sikt komma att innebara en brist pa larare som kan undervisa pa svenska. En gradvis
overgang fran svenska till engelska som undervisningssprak ar en rimlig atgard. Institutionen
bor dock analysera och hantera riskerna med en sadan spraklig 6vergang, till exempel med
avseende pa studenternas inlarning.

Institutionen bedriver ett systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete for langsiktig
utveckling. Fokus ar pa uppfdljning och utvardering av kursernas mal, innehall, undervisning
och examination. Bedomargruppens uppfattning ar att kvalitetsutvecklingsarbetet haller
hog kvalitet. Institutionen anvander LION-medel som det "framsta verktyget” for att
uppmuntra och forenkla pedagogisk fornyelse. Det fungerar val, men resultaten av det
pedagogiska utvecklingsarbetet skulle kunna spridas ytterligare, exempelvis i syfte att
identifiera omraden som ar angeldgna att utveckla ytterligare.

Hallbarhetsmoment ingdr pa grundniva och avancerad niva, exempelvis gastférelasningar
och term papers. En vanlig uppfattning bland studenterna ar dock att hallbarhet studeras i
mycket begransad eller ingen omfattning i institutionens utbildningar. Studenter tycks i
sjdlva verket soka sig till andra institutioner for att fa kunskap pa hallbarhetsomradet.
Institutionen har kompetensmassigt goda forutsattningar for att infora fler, tydligare och
battre inslag av hallbarhet i utbildningen. Vad galler jamstalldhet finns det en obalans med
avseende pa antalet manliga resp. kvinnliga larare pa institutionen. Initiativ har tagits for att
minska denna, till exempel genom 6kat synliggérande av kvinnor pa lagre niva i
utbildningen. Det finns en lika villkors-grupp som arbetar kontinuerligt med
jamstalldhetsfragor, och kvinnliga forskare stottas informellt i att hantera krav pa att
exempelvis ta pa sig kommittéuppdrag eller uppdrag av delvis administrativ karaktar som
tranger ut tid for vetenskaplig meritering. Bedémargruppens uppfattning ar att
jamstalldhetsarbetet pa institutionen ar ganska likt det jamstalldhetsarbete som bedrivs pa
andra nationalekonomiska institutioner i Sverige. Institutionen skulle kunna battre tillvarata
i utbildningen den forskning som bedrivs inom jamstalldhets- och hallbarhetsfragor, och
tydligare framhava denna forsknings relevans. Internationalisering, slutligen, ar ett av
institutionens uppenbara styrkeomraden.

Det mesta av studentinflytandet sker genom informell dialog. Detta anses av lararna vara
mest effektivt eftersom en stor del av studentinflytandet handlar om undervisningsformer
dar formella beslut inte fattas av institutionsstyrelsen. Studenterna pa mastersniva har ofta
fatt gott gehor nar de framfort synpunkter till institutionen. Studenterna upplever dock
aterkopplingen fran deras egna kursvarderingar som nagot bristfallig. For vissa fragor
kopplade till beredningen av undervisningsfragor skulle en 6kad grad av formalisering
eventuellt kunna bidra till ett mer effektivt studentinflytande. Studenterna som
bedomargruppen intervjuade var genomgaende ndjda med den fysiska studiemiljon och
tillgangligheten, men efterfragade insatser for att motverka psykisk ohalsa och alltfor hog
arbetsbelastning.
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