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Sammanfattning

Utvirderingen har genomforts pa basis av diverse styrdokument, en for utvirderingen sérskilt
framtagen sjdlvvardering samt ett 2-dagars platsbesok. Platsbesoket bestod av mdten med
studierektor, programansvarig, studievigledare, larare och studenter. Da inga ldarare fran SLU
hade mojlighet att nérvara, och inte heller kursansvarig for examensarbetet, genomfordes tva
kompletterande intervjuer via Skype. Utvirderingen giller programmet i dess helhet och
utifran ett stort antal aspekter. Vi har valt att diskutera programmet utifran foljande fokus:

1. héllbar utveckling som filt, forskningsanknytning och ldrarkompetens

2. organisation och samordning: Tva universitet, ett program

3. undervisning, progression och studentinflytande.

En 6vergripande rekommendation 4r att, i linje med det paborjade fordndringsarbetet,
fortydliga beskrivningen och informationen om programmet, bade utat till eventuella s6kande
och inat till programmets studenter. Studentgruppen &r talfor och har starka asikter. Samtidigt
ar intrycket fran kursvérderingar att enskilda kurser pa det stora hela fungerar bra. De
synpunkter som &r mest kritiska, bade fran nuvarande studenter och i alumnenkéter, handlar
frimst om programmet som helhet. En tydligare kommunikation av dess akademiska
karaktidr, dess fokus pa samhillsvetenskap och dess tyngdpunkt pa fallstudier och exempel
fran ndromradet skulle ge en bittre bild av programmet. Samtidigt skulle det mojligen gora en
del studentgrupper mindre benédgna att soka programmet och ddrmed gora inslagen av
tvirvetenskap och skiftande bakgrunder och erfarenheter i studentgruppen mindre

framtriadande.

1. Fortydliga programmets inriktning vad géller hallbar utveckling (vilka aspekter som &r
centrala). Utveckla inneborden av begreppet holistiskt, framférallt i forhallande till sa kallad
svag respektive stark hallbarhet.

2. Forbittra kommunikationen mellan SLU och UU pa alla nivaer: mellan lédrare pa olika

kurser, mellan studenter och programansvariga. Detta kan undvika de 6verlappningar och



upprepningar som studenterna papekar, och istillet skapa mojligheter till fordjupning.

Undersok behorighetsfragor i relationen mellan UU och SLU, tex. géllande kurser i ekonomi.

Vara rekommendationer angdaende undervisning och studentinflytande handlar i férsta hand
om att utveckla och fortydliga inslag och resurser som i olika mén redan tillampas i
programmets kurser. Manga synpunkter fran studenter och ldrare skulle kunna tillmétesgas
genom storre tydlighet om savél forvantningar som resurser for fardighetstréning, och

atgirder for att astadkomma en storre likvirdighet i examinationen.

3. Fortydliga vad som kan forvintas vad giller handledning och aterkoppling i olika kurser.
Aterkoppling ar ett arbetskrdvande moment, och dérfor dr det bra om studenterna redan
inledningsvis har en tydligare uppfattning om vad de kan vénta sig. Strukturerad “peer
assessment”, till exempel dér ldraren dr ndrvarande och deltar &ven om huvudansvaret for
genomgangen av rapporter eller liknande ligger pa studenter, dr ett av flera sitt att ge

aterkoppling som ofta dr mindre tidsddande an skriftliga kommentarer.

4. Fortydliga inslaget av fiardighetstraning och undervisning 1 vetenskapliga metoder i
programmets inledning samt se 6ver de relevanta programmalen och deras progression. Aven
om programmet inte infor en specifik metodkurs — som mojligen skulle behova vara mer
omfattande dn vad som far plats i programmet och vad enskilda studenter efterfragar for att
ticka in programmets bredd — dr det viktigt att studenterna inledningsvis far en uppfattning
om vilka firdigheter och metoder som behovs for (till exempel) olika typer av examensarbete

sa att de sjdlva kan ta ansvar for att inhdmta dem.

5. Betona stodfunktioner vid UU, bade for studenter och ldrare, t ex Sprakverkstaden och

DiaNa.

6. Forverkliga peer-to-peer learning 1 hogre grad inom klassrummet. Fortsitt arbetet med att

anvinda studenternas varierande bakgrunder som en resurs!

7. Fortydliga CEMUS’ roll i programmet. Om CEMUS é&ven fortséttningsvis forvintas bira
en stor del av savil helhetsperspektivet som fardighetstraningen bor detta artikuleras och, i
mojligaste man, understddjas av programmets ledning med tanke pa organisationens

konstruktion.
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