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Bedomargruppens underlag och arbetssatt

Beddmargruppen har haft tillgang till féljande material:

1. Juridiska fakultetens sjalvvardering av utbildningen pa forskarniva

2. Fem aktuella doktorsavhandlingar fran institutionen

3. Styrdokument och riktlinjer for forskarutbildningen pa universitets- och fakultetsniva
4. Kursplaner samt en sarskild presentation av kursverksamheten inom utbildningen

5. Doktorandenkat fran ht 2018

6. Allménna och individuella studieplaner

7. Statistik 6ver utbildningens volym, studietider och finansieringsformer far perioden
2008-2017

8. Material fran tidigare utvarderingar och rapporter om fakultetens forskarutbildning
pa universitetsniva (KoF 17, Forskarutbildningen vid UU 2016)

9. Frageformular for granskningsgruppen

Darutover genomforde gruppen ett platsbesok vid fakulteten den 6-7 december 2018.
Under dessa dagar genomfordes intervjuer med fakultetsledningen, ordférande och
ledamoter i forskningsutskottet, prefekt, kursforestandare, studierektor for
forskarutbildningen, utbildningsledare, representanter for doktorandradet och
handledare.

[ det foljande redovisas forst bedomargruppens évergripande intryck av utbildningen pa
forskarniva vid Juridiska fakulteten. Darefter kommenteras de aspekter av utbildningen
som genom underlagen och vid platsbesoket framtratt som sarskilt relevanta. Detta
avsnitt foljs av en sammanstallning av de sarskilda styrkor, utvecklingsomrdden och
rekommendationer som bedémargruppen identifierat under sitt arbete. I en avslutande
bilaga redovisar gruppen sitt gemensamma svar pa det frageformular som Juridiska
fakulteten utformat for utvarderingen.



Juridiska fakultetens utbildning pa forskarniva

Overgripande bedomning

Juridiska fakultetens arbete med utbildning pa forskarniva préglas 6verlag av en mycket
hog medvetenhet om utbildningens krav och centrala kvalitetsaspekter. Det finns en
mycket kvalificerad organisation kring utbildningen med val fungerande studierektorer,
kursorganisation och amnesexperter. For kontinuerlig uppf6ljning, antagningar och
overgripande prioriteringar i forskarutbildningen ansvarar fakultetens sarskilda
forskningsutskott som leds av prodekanus. Bedomargruppen konstaterar att
utbildningen mycket val uppfyller de mal for utbildning pa forskarniva som uttrycks i
hogskoleférordningen, Uppsala universitets centrala riktlinjer och Juridiska fakultetens
egna mal och strategier for forskning och forskarutbildning.

Bedomargruppen konstaterar ocksa att den aktuella utvarderingen i sig har stimulerat
och forstarkt fakultetens fortlopande kvalitetsarbete inom forskarutbildningen. Den har
gett anledning till en mer allméan 6versyn av rutiner och strategier kopplade till
utbildningen, motiverat genomférandet av en doktorandenkéat samt gett fakulteten
tillfalle att félja upp de rekommendationer om forskarutbildningen och fakultetens
forskningsmiljo som uttrycktes i KoF 17. Pa fakulteten pagar ocksa ett utvecklingsarbete
i nagra sarskilda arbetsgrupper kopplade till forskarutbildningen, framfor allt kring det
stora antalet forskarutbildningsamnen och samordningen mellan d&mnen.

Pa en dvergripande niva konstaterar granskningsgruppen att utbildningens sarskilda
och miljospecifika utmaningar och forbattringsmojligheter framfor allt ar kopplade till
vad fakulteten beskriver som sin decentraliserade forskningsstrategi. Doktoranderna
ingar dels i amnesnadra miljoer med seminarier och handledare, dels i den samlade
forskningsmiljo som fakulteten utgor. Med hela 15 forskarutbildningsdmnen (enligt
Allman studieplan for forskarutbildningen vid Juridiska fakulteten i Uppsala;
antagningsstatistiken i underlaget fortecknar 16 amnen), totalt 5-6 disputationer/ar
(genomsnitt senaste tio aren), en nedatgaende trend i total antagningsvolym och ett
tiotal Aamnen med 0-2 aktiva doktorander vacks fragor om likvardighet i utbildningen,
kritisk massa i seminarier och kontinuiteten mellan gemensamma och dmnesegna
aspekter av forskarutbildningen. Centrala strategiska overvaganden for fakulteten ar
darfor kopplade till volym- och finansieringsfragorna mer generellt, men ocksa till hur
samordningen och utbytet mellan &mnen och inom doktorandgruppen kan starkas samt
till avvagningen mellan enskilt och institutionellt ansvar i utbildningsmiljon.

Sarskilda bedomningsomraden

Forskarutbildningens internationalisering. Inom Juridiska fakulteten pagar, i likhet med
andra fakulteter och larosaten, en internationalisering av forskarutbildningen. Det
kommer bland annat till uttryck i férandrat séktryck, en 6kad narvaro av doktorander i
miljon med grundlaggande utbildning i andra lander, och en 6kad férvantan om att
doktoranderna ska fa erfarenhet fran internationella konferenser och forskningsnatverk
under sin studietid.



Bedomargruppen konstaterar att det finns mycket goda méjligheter for fakultetens
doktorander att soka ekonomiskt stod for resor till konferenser och andra
utlandsvistelser. Dessa mojligheter ar tillgangliga for alla doktorander. Nar det galler
malet att introducera doktoranderna i internationella natverk, och inom ramen for
forskarutbildningen utveckla en formaga att presentera och diskutera sin forskning i
internationella sammanhang, 4r mindre &mnesmiljoer mer avhangiga av enskilda
handledares och forskares initiativ. Det kan darfor finnas skal att tydliggora hur och
genom vilka obligatoriska inslag denna aspekt av utbildningen uppfylls pa ett for alla
doktorander likvardigt satt.

Narvaron av doktorander med internationell bakgrund ar positiv for hela fakultetens
doktorand- och forskningsmiljo. Utlysningar av lediga platser inom utbildningen pa
forskarniva sker pa svenska och engelska. Fakulteten rapporterar ett 6kat intresse fran
internationella sokande i de ordinarie utlysningarna. En annan aspekt ar utvecklingen
av nya internationella rattsvetenskapliga falt med méjligheter till samarbeten som har
inslag av doktorandmedverkan.

Sammantaget gor detta att det finns ett 6kat behov vid fakulteten att satta fokus pa de
internationella doktorandernas situation. Tre aspekter framstod foér bedémargruppen
som sarskilt viktiga att arbeta med. Det giller, for det forsta, fragan om likvardighet
inom utbildningen och sarskilt tillgdngen till kurser pa engelska for de internationella
doktoranderna. For det andra kan internationaliseringen av forskarutbildningen ge skal
att overvaga antagningsforfarandet sa att bedomningen av s6kande fran andra lander
blir sd likvardig och kvalificerad som mdjligt. En tredje aspekt géller de sarskilda krav
och omsorger som ar kopplade till introduktionen av internationella doktorander. Aven
detta ar fragor dar samordning bor ske mellan &mnena.

Beddmargruppen noterar att frdgan om internationalisering dven lyftes i samband med
KoF 17. Mot bakgrund av den férandring av villkoren for forskarutbildning och
forskningsmiljon i stort som fakulteten rapporterar om kan det dven vara vardefullt att
tydliggora vilka 6vergripande mal och medel for internationalisering som Juridiska
fakulteten vill arbeta med framover.

Forskarutbildningens kurser. Doktoranderna vid Juridiska fakulteten erbjuds en mycket
kvalificerad kombination av gemensamma, obligatoriska kursmoment och foérdjupande
kompletteringskurser. Den obligatoriska inledningskursen ger en viktig teoretisk bas,
men har dessutom den for hela utbildningsmiljon viktiga funktionen att skapa en
gemensam och intensiv intellektuell plattform fér de nyantagna doktoranderna. Med
nuvarande volym pa utbildningen kan kursen ges vartannat ar. Kompletteringskurserna
erbjuds mer oregelbundet och utbudet varierar med doktorandernas inriktning,
enskilda larares initiativ och utvecklingen inom olika &mnen.

Givet den speciella strukturen pa forskarutbildningen med manga olika &mnen ter det
sig sarskilt angeldget att skapa bryggor och kontinuitet mellan den inledande
teorikursen och doktorandernas fortsatta arbete. Ett fortsatt utbyte kring kopplingen
mellan vetenskapsteoretiska fragor och doktorandernas enskilda projekt har dven
potential att bidra till att fakultetens avhandlingsarbeten satts i narmare utbyte med
varandra genom hela utbildningen.



Det ar forhdllandevis vanligt att doktoranderna laser kurser som ges vid andra larosaten
eller inom ramen for olika samarbeten. Ovriga kursmoment utgors av obligatorisk
litteraturkurs och narvaro vid seminarier. Har kan olika avvagningar och jamforelser
med andra utbildningar pa forskarniva inom och utanfér rattsvetenskapen goras.
Bedomargruppen menar att sddana seminarier som ar poanggivande och obligatoriska
inom forskarutbildningen ska vara forlagda till vanlig arbetstid. En annan fraga som ar
viktig att fortlopande bevaka ar om skillnader i tillgang till kurser inom de olika &mnena
far konsekvenser for studietider och kvalitet i forskarutbildningen.

En mer generell fradga handlar om hur utbudet av kompletteringskurser kan och bor
planeras 6ver tid och enligt vilka prioriteringar. Givet utbildningens volym och manga
amnesinriktningar ar det oundvikligt att utbudet till stor del styrs av enskilda larares
initiativ och kompetens. Samtidigt ar det dnskvart att utbudet av kurser ocksa kan mota
forandrade kunskapsbehov i forskning och samhalle.

Progression, fortlopande granskning och examinationsformer. Det finns en val utvecklad
och dndamalsenlig struktur for ventilering och granskning av avhandlingstext under
utbildningstiden. Extern granskning vid nagot av dessa tillfallen &r vanlig men inte
obligatorisk. Rent allmédnt menar bedomargruppen att inslag av extern granskning ar
kvalitetsdrivande i utbildningen. En mojlighet att 6vervaga ar darfor att géra bade
halvtids- och slutseminariet obligatoriskt och alltid anlita externa granskare vid dessa
tillfallen.

Examination av kurser och seminarier sker genom narvaro och pm. Det ar vardefullt och
framjar likvardighet i bedomningen om litteraturkurserna i sa stor utstrackning som
moijligt kan examineras av fler vid samma tillfalle och involvera fler examinatorer dn den
enskilda handledaren. Formerna for examination av avhandlingen vid disputation féljer
UU:s allménna riktlinjer vad galler sammansattning av betygsndmnd, utseende av
opponenter osv. Aven hir bér strivan vara att &stadkomma ett sa starkt inslag av extern
granskning som mojligt. Vid nagra larosdten har man gatt ifran principen om att ha en
intern ledamot i betygsnamnden.

Progression garanteras och f6ljs upp genom framldggningsseminarier, handledning och
fortlopande examination av kurser. Det ar tydligt att sattet att anvanda ISP varierar
mellan handledarna, och att doktoranderna inte uppfattar ISP som ett effektivt verktyg
for att dstadkomma progression i utbildningen. Beddmargruppen vill darfor peka pa
mojligheterna att anvdnda ISP som ett "levande dokument" vilket kontinuerligt (inte
bara drsvis) anvands i handledarméten for att planera, f6lja upp och skapa provisoriska
avslut i arbetet med avhandlingen. Det kan ocksa vara ett hjalpmedel for att tydliggora
vilka forvantningar doktorand och handledare kan ha pa varandra.

Antagningsforfarandet i forskarutbildningen. Juridiska fakultetens rutiner for
antagningen till utbildningen pa forskarniva uppfyller centrala riktlinjer om 6ppna
utlysningar i konkurrens och har genomgaende ett tydligt fokus pa relevanta
kvalitetskriterier. Vid bedomningen av sokande laggs sarskilt stor vikt pa de sokandes
forskningsplan, som vid en jamforelse med likvardiga miljoer ar férhallandevis



omfattande. Utover detta kan ett handledarintyg bifogas ansékan dar en tilltankt
handledare vid fakulteten yttrar sig 6ver det foreslagna projektet. En sarskild
bedémningskommitté bereder de fakultetsfinansierade utllysningarna, men slutlig
rangordning gors i forskningsutskottet som i vissa fall dven vager in prioriteringar som
grundas i olika amnesbehov.

Mot bakgrund av att sokfaltet till utbildningen breddas kan det finnas skal att jamfora
med praxis inom narliggande utbildningar. I vissa miljoer laggs storre vikt vid
examensarbeten eller motsvarande tidigare prov pa de sokandes formaga att behandla
vetenskapliga problem empiriskt och analytiskt i langre texter. Ett argument ar att detta
ger en battre bild av de sokandes faktiska formaga att arbeta sjalvstandigt med storre
forskningsuppgifter. Ett annat argument kan vara att det ger externa sokanden en mer
likvardig behandling.

En aspekt av fakultetens antagningsrutiner som bedémargruppen var kritisk till var
kravet pa handledarintyg. Aven om detta utltande inte skulle tillmétas ndgon sarskild
vikt vid antagningen, utdver att dokumentera att fakulteten kan tillhandahalla
handledarkompetens inom det aktuella omradet, ger det sokande med redan etablerade
kontakter vid fakulteten ett forsteg. Det ar darfor battre att hanskjuta fragan om
handledare till ett senare skede, och vid behov anlita extern handledning som kan
komplettera den interna huvudhandledarens kompetens, eller om det inte skulle vara
mojligt andra det enskilda projektets inriktning sa att handledning kan ges.

Karridrplanering inom forskarutbildningens ramar. Olika former av karriarstéd inom
forskarutbildningen kan utvecklas i atminstone tre riktningar. For det forsta
forberedelser for arbetet som akademisk larare; for det andra forberedelser for
forskaryrket; for det tredje forberedelser till yrken utanfér universitetet. Fakulteten tar i
sina strategiska 6vervdganden hansyn till framtida behov av forskarutbildad lararkraft
inom rattsvetenskapens olika delar. De flesta doktoranderna gar hogskolepedagogisk
kurs och beviljas prolongation for detta. De introduceras ocksa till undervisingen inom
sina dmnen. Fakulteten har dven anordnat sarskilda dagar kring till exempel extern
forskningsfinansiering. Fakultetens kontakter med praktiker och professioner utanfor
hogskolan skapar ocksd mojligheter till fruktbara utbyten.

Doktoranderna efterfragar karridrstod och upplever att mojligheterna till arbete inom
utbildning och forskning efter disputation ar mycket begransade. Samtidigt rapporterar
fakulteten att intresset for sarskilda karridrdagar varit forhdllandevis begransat. Det kan
darfor vara vardefullt att 6vervaga med vilka andra atgarder fakulteten kan stodja
doktorandernas karridarplanering, samt vilka sarskilda inslag i utbildningen som syftar
till att utveckla formagor som kan 6verforas till arbetslivet bade innanfoér och utanfor
universitetet.

Avhandlingarnas form och innehdll. Det finns inom Juridiska fakulteten och
rattsvetenskapen i stort en lang tradition av omfattande monografiavhandlingar. Det
urval avhandlingar fran de senaste aren som beddmargruppen tagit del av bestar av fyra
monografier och en sammanldggningsavhandling. Vad galler monografierna konstaterar
gruppen att de ar forhallandevis omfattande och att kopplingen mellan dem inbérdes



och till angransande forskning kunde vara mer utvecklad. Det galler kopplingen dels till
aktuell teoriutveckling inom respektive forskningsfalt, dels till angransande forskning,
andra avhandlingar och vetenskapliga diskussioner i den egna miljon. Det senare kan
sarskilt forvantas inom mer gransoverskridande och tvarvetenskaplig omraden. En
tydligare placering av forskningsuppgiften inom ett aktuellt forskningsfalt kan bade vara
ett satt att tydliggora det aktuella forskningsbidraget och att gora framstallningen mer
effektiv. En storre kontinuitet mellan den inledande teorikursen och det fortlépande
avhandlingsarbetet - till exempel i form av ett amnesévergripande seminarium dar
doktoranderna under hela utbildningstiden lagger fram sina forskningsoversikter,
metod- och teoriavsnitt - skulle ocksa kunna bidra till att forstarka kopplingen mellan
avhandlingarna inbordes och till respektive forskningsfalt, och pa samma gang begransa
det allmant redovisande inslaget i monografigenren.

[ takt med att sammanlaggningsavhandlingar blir vanligare, och publiceringsmonstren
inom forskningen och dven under doktorandernas utbildningstid férdndras, ar det
viktigt att utforma kriterier och riktlinjer fér sammanldggningsavhandlingars form och
omfang. Samma kvalitetskriterier och beddmningsgrunder vid disputation galler oavsett
typ av avhandling, och det ar viktigt att till saval doktorander som handledare formedla
att det inte finns nagon principiell skillnad i status eller kvalitetskrav mellan monografi
och sammanliggningsavhandling. I samband med att en ny praxis etableras kan det
likval finnas skal att utforma riktlinjer for sammanlaggningsavhandlingar, ett arbete
som pagar vid fakulteten. Tva viktiga aspekter att beakta ar dels hur samforfattarskap
beddms och hanteras, dels vilken funktion den sa kallade kappan ska fylla.

Forskningsmiljé och seminariekultur. Doktoranderna vid Juridiska fakulteten har tillgang
till ett stort utbud av reguljara seminarieserier, workshops och andra vetenskapliga
aktiviteter. En del av detta utbud ar organiserat &mnesvis, annat ar gemensamt for hela
doktorandgruppen eller av en mer &mnesovergripande karaktir. Aven i detta avseende
ligger den framsta utmaningen for fakulteten i att skapa likvardiga miljoer och kritisk
massa inom dmnen med ett fatal doktorander. I smad miljoer ar det av samma skal extra
viktigt att handledarna och fakulteten i stort utvecklar former for att introducera
doktoranderna i relevanta niatverk och angransande vetenskapliga miljoer.

[ en decentraliserad forskningsmiljo ar det av liknande skal viktigt med transparens och
tydlig kommunikation sa att nyantagna doktorander snabbt och enkelt kan skaffa sig en
inblick i miljons seminarier och andra vetenskapliga arrangemang. Informalitet i
amnesmiljoerna kan latt upplevas som ett hinder for den som ar ny i en miljo. Pa denna
punkt menar bedomargruppen att viktiga forbattringar kan géras med forhallandevis
enkla medel genom samordning, kommunikation och introduktion till forskningsmiljon
for nya doktorander.

Doktorandernas arbetsmiljo. Vid sidan av utbildnings- och forskningsmiljon ingar
doktoranderna i fakultetens gemensamma arbetsmilj6o. Kombinationen av ett stort antal
anstdllda pa institutionsniva och en decentraliserad struktur med ett betydande antal
amnesgrupper stéller stora krav pa ledningsfunktionerna och i synnerhet prefekten.
Utdver det arbete med arbetsmiljofragor som galler samtlig personal finns nagra
aspekter som sarskilt ror doktorandgruppen. Ett sddant omrade ar till vilka funktioner



doktoranderna kan vanda sig for olika typer av problem. Det ar en erfarenhet fran
manga akademiska miljoer att det kan rada en oklarhet om vilken roll handledare,
studierektor och prefekt har i forhallande till olika aspekter av den enskilda
doktorandens arbetssituation. Det kan darfor finnas ett behov av att aterkomma till
dessa fragor under doktorandernas utbildningstid &ven om information finns att tillga.

En annan atgard som kan fylla liknande syften ar att utveckla formerna fér nyantagna
doktoranders introduktion till arbetsplatsen i stort. For doktorander som ingar i sma
amnesmiljoer kan ocksa behovet av andra forum sasom gemensamma arbetsplatsmoten
vara storre.

Som en del av denna utvardering har fakulteten genomfort en doktorandenkat som ger
ett viktigt underlag for det fortsatta arbetet med doktorandernas arbetsmiljo.
Bedomargruppen fick ta del av prelimindra resultat fran enkaten och kan inte dra nagra
sarskilda slutsatser av detta material. | den kommande bearbetningen av resultatet finns
det anledning for fakulteten att folja upp svarsfrekvensen samt fragor om trakasserier
och diskriminering.

Bedomargruppen har inte haft nagot underlag for att félja upp arbetsmiljo i forhallande
till de olika &mnesgrupperna. Rent allmant kan dock konstateras att sarbarheten, och
behovet av samordning pa fakultetsniva, ocksa i detta avseende ar storst i sma miljoer.

Studietider och forskarutbildningens finansiering. Genomstromning och studietider
skiljer sig inte ndmnvart fran andra larosaten och narliggande fakulteter.
Bedomargruppen konstaterar att nettostudietiderna ligger mellan fem och sex ar, men
att bruttostudietiderna ar vasentligt langre och i genomsnitt 6ver atta. Det ger anledning
att overvaga och utveckla atgarder for att minska studietiderna.

Det ar sarskilt viktigt att fakulteten foéljer upp eventuella skillnader i studietider mellan
de olika amnena. Det dr svart att dra definitiva slutsatser av den statistik som finns i
underlaget, men den tyder pa att studietiderna generellt skiljer sig at mellan till exempel
civilratt och miljoratt.

For narvarande pagar ett arbete vid fakulteten for att utreda framtida mojligheter till
stipendiefinansiering inom forskarutbildningen. Den férdyring av doktorandplatser som
skett genom regeln om tjanst har tveklost paverkat den totala volymen doktorander
over tid. Det viktigaste arbetet givet dessa ramar handlar om att kunna sédkra en stabil
antagning 6ver tid pa en tillrackligt hog nivd. Bedomargruppen har inga fardiga
l6sningar pa denna viktiga fradga, men menar att viss prioritering och samordning kan
vara viktiga medel for att 6ka inslaget av extern finansiering i forskarutbildningen. Det
finns ocksa skal att 6vervaga olika modeller for att stimulera en 6kad andel extern
finansiering inom forskarutbildningen, till exempel genom att reservera resurser for att
finansiera externt finansierade doktoranders fjarde ar i utbildningen. Oavsett vilka
prioriteringar fakulteten valjer att gora ar detta ett omrade dar langsiktiga strategier
behdvs.



Styrkor, utvecklingsomraden, rekommendationer

Styrkor

Bedomargruppen konstaterar att utbildningen pa forskarniva vid den Juridiska
fakulteten ar forankrad i en fullskalig rattsvetenskaplig miljo med stor vetenskaplig
bredd och ett betydande djup. Nagra av dess utmarkande styrkor ar:

- att doktoranderna sammantaget har tillgang till en rik forskningsmiljé med stort utbud
av seminarier och andra vetenskapliga aktiviteter;

- att det finns en val fungerande och engagerad ledning for utbildningen pa forskarniva;

- att fakultetens arbete med forskarutbildningen genomgaende har ett tydligt fokus pa
centrala kvalitetsaspekter och examensmal;

- att introduktionskursen ar ambitids, haller hog niva, och skapar en gemensam
intellektuell plattform for de nyantagna doktoranderna;

- att fakulteten sammantaget besitter en stor och hogt kvalificerad handledarresurs;

- att handledarna generellt 4r mycket uppskattade av doktoranderna.

Utvecklingsomrdden

En utveckling av och hogre grad av aktivitet i handledarkollegiet har potential att ge
okad kvalitet i utbytet mellan &mnena. Handledarkollegiet kan med fordel ha storre
fokus pa fragor om "best practice” i handledningen och doktorandernas progression. Ett
mer kontinuerligt kollegialt forum kan ocksa utgora en resurs for det strategiska arbetet
med forskarutbildningens utveckling, samt for introduktionen av nya handledare.

Bedomargruppen konstaterar att det pagar en 6versyn av amnesbeteckningar och
amnessamordning i forskarutbildningen. Den decentraliserade modell som fakulteten
arbetar med satter fokus pa de mindre miljoernas sarbarhet. Det giller fragor om
kritisk massa och samtalskultur i seminarier och kurser, men ocksa arbetsmiljo och
likvardighet i utbildningen och doktorandernas mojligheter till integrering i en
dynamisk forskningsmiljo. Arbetet med samordning och strategisk prioritering i
forskarutbildningen bor darfor fortsatt vara ett centralt utvecklingsomrade.

For att kunna garantera och 6ka forskarutbildningens langsiktiga finansiering och
samlade volym bor finansieringsfragorna, och mojliga atgarder for att 6ka den externa
finansieringen, prioriteras i fakultetens strategiska arbete med utbildningen pa
forskarniva. Den pagaende utvecklingen mot internationella och tvarvetenskapliga
samarbeten dr mycket positiv och kan 6ppna vagar till tematiska utlysningar och nya
finansieringsformer i forskningen.

Ett annat utvecklingsomrade ar kontinuiteten mellan introduktionskursen och den
fortsatta utbildningen och den enskilda handledningen. Den inledande kursen
skapar en viktig teoretisk och intellektuell plattform fér doktoranderna. Genom att till
exempel utforma ett gemensamt teoriseminarium dar doktoranderna fortlopande lagger



fram teoriavsnitt, kappor och inledningskapitel, och fortsatter att diskutera principiella
och amnesoverskridande aspekter av sitt arbete, kan ocksa banden mellan amnen och
enskilda avhandlingar starkas.

Introduktionen och kommunikationen i den gemensamma utbildnings-, forsknings-
och arbetsmiljon kan forbattras. Det finns en god tillgang till information genom
websidor och sandlistor. Det finns dndad goda skal att kontinuerligt se dver sarskilt hur
introduktionen av nyantagna doktorander kan utformas pa basta satt. Syftet bor vara att
minska graden av informalitet och underlatta fér nyantagna doktorander att snabbt
komma in i miljon och fa likvardig tillgdng till seminarier och annan information pa
svenska och engelska. Det galler ocksa tydligheten i kommunikationen av vilka fragor
som hanteras av studierektor, handledare respektive prefekt.

Fakulteten anordnar sarskilda karriardagar for doktoranderna, tillhandahaller medel for
utlandsvistelser och introducerar dem i undervisningen vid fakulteten. Vid sitt besok
kunde bedémargruppen dnda konstatera att doktoranderna och fakultets- och
utbildningsledningen har olika uppfattningar om doktorandernas karriarmojligheter
och behov av karridrstod. Det kan darfor vara fruktbart att i en gemensam diskussion
mellan doktorander och ledningen av forskarutbildningen satta fokus pa fragor om
karridrutveckling. Bedomargruppen foreslar att tre yrkesvagar tydliggors i lika man:
yrket som universitetsldrare, yrket som forskare, samt yrken utanfor universitetet. Det
kan i det sammanhanget dven vara vardefullt att satta fokus pa postdoc-mojligheter
lokalt och internationellt samt fakultetens arbete mot alumner. Det kan ocksa vara
angelaget att artikulera vilka specifika fardigheter och kompetenser som utvecklas
genom forskarutbildningen, och hur detta knyter an till fakultetens satt att arbeta mot
samhallets behov av juridisk kunskap och expertis.

Ytterligare steg mot samordning och integrering av forskarutbildningen skulle dven
kunna omfatta gemensamma aktiviteter och ett utokat stod i fragor kopplade till
publiceringsstrategier, internationalisering, kommunikationen av forskningsresultat
utanfor det inomvetenskapliga sammanhanget samt vetenskaplig redlighet.

Rekommendationer

Mot den bakgrunden rekommenderar bedomargruppen att den Juridiska fakulteten vid
Uppsala universitet

- identifierar lampliga arbetsformer och atgarder for att bearbeta dessa
utvecklingsomraden;

- reserverar medel pa fakultetsniva for att ge finansieringsstod till externt finansierade
doktorander;

- tydliggor att det ingar i handledaruppdraget att kontinuerligt soka mojligheter till
extern finansiering av doktorander;

- utarbetar en ny doktorandhandbok som pa ett konkret satt, och i samrad med
doktorandgruppen, beskriver villkoren och forutsattningarna for forskarutbildningen
och doktorandernas arbetsmilj6 vid fakulteten;
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- utvecklar en introduktionsvecka for nyantagna doktorander, bland annat med fokus pa
fragor om informationsvagar och integrering i arbetsmiljon, och med utgangspunkt i
nuvarande doktoranders erfarenheter;

- forlagger samtliga poanggivande seminarier i forskarutbildningen till dagtid;
- avskaffar handledarintyget i antagningsprocessen;

- utvecklar handledarkollegiet sd att det sammantrader oftare och kring fragor som
ligger tatare inpa handledningens praktik, doktorandernas progression och
kontinuiteten mellan olika delar i utbildningen;

- identifierar och utvecklar arbets- och seminarieformer som kan starka kontinuiteten i
det vetenskapliga samtalet 6ver tid, och mellan de gemensamma kurserna och
amnesmiljoerna.
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Bilaga 1: Juridiska fakultetens frageformulir fér granskningsgruppen

Har redovisas gruppens gemensamma svar pa frageformularet.

1= stammer i mycket lag grad
2= stammer i 1ag grad
3= stdammer i hog grad

4=stammer i mycket hog grad

[ vilken grad anser ni att forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten nar upp till
malen i hogskolelagen och hogskoleforordningen (examensordningen)?

4 (i mycket hog grad)

Ingen kommentar.

[ vilken grad anser ni att forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten nar upp till
utbildningsspecifika mal, dvs. de faktiska studieresultaten motsvarar de féorvantade
studieresultaten?

3 (i hog grad)

Kommentar: Genomstrémningen dr god. Nettostudietiderna dr under sex dr och
minskande dver tid. Det finns enligt den redovisade statistiken skillnader i studietider
mellan olika forskarutbildningsdmnen. Likvirdigheten i utbildningen mellan olika dmnen
kan ékas.

[ vilken grad anser ni att forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten vilar pa
vetenskaplig grund samt beproévad erfarenhet?

4 (i mycket hog grad)

Ingen kommentar.

[ vilken grad anser ni att forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten satter
doktoranders larande i centrum?

4 (i mycket hog grad)

Kommentar: Formerna for progression och kontinuitet mellan utbildningens olika delar
kan utvecklas ytterligare. Utbudet av kompletteringskurser varierar mellan dmnen och
over tid.
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[ vilken grad anser ni att mdlen med forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten
examineras pa ett andamalsenligt satt?

4 (i mycket hog grad)

Kommentar: Inslaget av extern granskning vid framldggningsseminarier och examination
kan stdrkas ytterligare. Examination av kurser och seminarier ska vara likvdrdig mellan
smd och stora dmnen.

[ vilken grad anser ni att mdlen med forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten
examineras pa ett rattssakert satt?

4 (i mycket hog grad)

Kommentar: Det dr viktigt att examination sker pa likvirdigt sdtt mellan olika dmnen. Det
ska vara tydlligt vilka seminarier som dr obligatoriska och podnggivande. Skapa
forutsdgbarhet och tydliga riktlinjer for kraven pd sammanldggninsavhandlingar.

[ vilken grad anser ni att mdlen med forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten
sakerstaller progression?

3 (i hog grad)

Kommentar: Det finns en klar och dndamdlsenlig struktur och kontinuitet mellan olika
moment i utbildningen sdsom olika kurser och framldggningsseminarier. De kollegiala
formerna fér erfarenhetsutbyte och kollektivt arbete med fokus pd handledningen kan
utvecklas. Integreringen av den inledande teorikursen och formerna for teoretisk feedback
i handledningen kan forstdrkas. ISP kan anvdndas mer aktivt som ett verktyg for att
stimulera och félja upp progression i den enskila doktorandens utbildning.

[ vilken grad anser ni att verksamma i forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten
har aktuell amnesmassig och hégskolepedagogisk/amnesdidaktisk kompetens?

4 (i mycket hog grad)

Kommentar: Kraven som stills pd handledarnas gemensamma kompetens dr formaliserat
genom kravet pd handledarkurs. Det seniora kollegiet besitter sammantaget en mycket
hég vetenskaplig och dmnesmdssig kompetens. Det finns i sjdlva verket en mycket stor
overkapacitet av handledarkompetens vid fakulteten i relation till utbildningens volym.

[ vilken grad anser ni att lararkapaciteten ar tillracklig vid den Juridiska fakulteten?

3 (i hog grad)
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Kommentar: Overkapaciteten av handledarkompetens motsvaras inte i alla delar av
utbildningen. Den inledande, mycket kvalificerade och hégt uppskattade teorikursen dr
starkt beroende av en enskild Idrare. Den decentraliserade modellen for forskning och
forskarutbildning innebdr att enskilda och mindre dmnesmiljéer dr sdrskilt sdrbara och
personavhdngiga.

[ vilken grad anser ni att forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten framjar
internationalisering och internationella perspektiv?

3 (i hog grad)

Kommentar: Det finns mycket goda mdéjligheter for doktorander att fa stéd for resor till
konferenser och forskningsvistelser i andra Idnder. Vissa dmnesomrdden har dock ett
starkare fokus pd svensksprakig empiri vilket upplevs begrdnsa publiceringsmdjligheterna.
Samtidigt pdgdr en internationalisering av forskningen inom delar av rdttsvetenskapen,
vilket ocksd éppnar for internationella samarbeten och utbyten, ocksd inom utbildningen
pd forskarnivd. Detta gor forskningens internationalisering till ett viktigt
utvecklingsomrdde for fakulteten. Integreringen av och likvéirdigheten i utbildningen fér
de internationella doktorander som finns i miljén kan ocksd férbdttras.

[ vilken grad anser ni att forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten framjar ett
hallbarhetsperspektiv?

2 (ilag grad)

Kommentar: Utéver det miljéansvar som dligger fakulteten genom centrala riktlinjer och
regleringar framstdr inte hdllbarhet i ndgon speciell betydelse (social, miljémdssig, etc.)
som ett prioriterat eller strategiskt uttalat omrdde i forskarutbildningen.

[ vilken grad anser ni att jamstalldhetsperspektiv integreras i forskarutbildningen vid
den Juridiska fakulteten.

4 (i mycket hog grad)

Kommentar: Jamstdlldhet tematiseras och diskuteras inom ramen fér utbildningens
kursdelar. En arbetsgrupp har sdrskilt ansvar fér arbetet med jamstdlldhetsfrdgor.

[ vilken grad anser ni att forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten svarar mot
individers och samhallets behov av bildning och professionell kunskap samt férbereder
doktoranderna for ett framtida arbetsliv?

3 (i hog grad)

Kommentar: Utbildningen dr av mycket stor betydelse fér och motsvarar samhdllets behov
av juridisk kunskap och expertis inom flera omrdden. Inslagen av karridrstéd och
professionsfokus i utbildningen kan emellertid utvecklas och férstdrkas. I fakultetens
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arbete och prioriteringar inom utbildningen ligger tonvikten pd yrket som — och
fakultetens eget behov av - universitetsldrare inom juridikens olika delar. Lika stort fokus
kan med férdel ldggas pa forskarutbildningen som en férberedelse till yrket som forskare
och ett arbetsliv utanfor akademin. Det arbetet kan vinna pa att tydligare artikulera de
sdrskilda fdrdigheter och kompetenser som fakultetens doktorander tilldgnar sig genom
utbildningen.

[ vilken grad anser ni att doktoranderna har inflytande i planering och genomférande av
forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten?

3 (i hog grad)

Kommentar: Det finns en vdl fungerande, engagerad och mycket tillgdnglig stodstruktur
kring utbildningen, speciellt i form av studierektor, som fér en kontinuerlig dialog med
doktoranderna om kursplaner, genom sdrskilda karridrdagar och andra gemensamma
inslag i utbildningen. Doktoranderna har ocksd mdjligheter att pdverka kursutbudet lokalt
och kan dven sjdlva séka upp relevanta kurser och andra vetenskapliga aktiviteter vid
andra ldrosdten. Méjligheterna till faktiskt inflytande dver seminarier, handledningens
former och ovrig planering kan dock variera mellan olika dmnen.

[ vilken grad anser ni att doktoranderna har inflytande i uppféljningen av
forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten?

3 (i hog grad)

Kommentar: Doktoranderna har goda mdéjligheter till inflytande genom den pdgdende
utvdrderingen, till exempel genom doktorandrddets medverkan samt genom den
genomforda doktorandenkdten. Den omvittnat goda kontakten med studierektor dr av allt
att doma ocksd en viktig kanal for doktorandernas inflytande éver utbildningens
kontinuerliga uppféljning. Det dr svdrare fér bedémargruppen att tydligt se i vilka former
uppféljningen av handledning och den individuella utbildningen sker. Sdttet att anvdnda
ISP varierar kraftigt och delar av utbildningsmiljén dr sdrbar genom sin begrdnsade skala.
Det dr viktigt att former for doktorandernas inflytande i uppféljiningen finns som inte
hdmmas av oro for potentiella konflikter eller dr alltfér personavhdngiga.

[ vilken grad anser ni att det foreligger en tillganglig studiemilj6 for doktoranderna vid
den Juridiska fakulteten?

4 (i mycket hog grad)

Kommentar: Den fysiska studiemiljon prdglas av ndrhet och mycket vdl utvecklade och
tillgdngliga faciliteter sdsom bibliotek, studieplatser och tillgdng till arbetsrum ddr
doktoranderna ofta sitter ndra seniora forskare inom sina dmnen. I en stor och samtidigt
decentraliserad miljo dr samtidigt behovet av tydliga kommunikationsvdgar och tillgdng
till information stort. Tillgdngligheten till den gemensamma forskningsmiljén i form av
seminarier och andra vetenskapliga aktiviteter kan 6kas genom minskad informalitet.
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[ vilken grad anser ni att det foreligger en andamalsenlig studiemiljo for doktoranderna
vid den Juridiska fakulteten?

4 (i mycket hog grad)

Ingen kommentar.

[ vilken grad anser ni att det genomf6rs en kontinuerlig uppf6ljning av
forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten?

3 (i hog grad)

Kommentar: Det finns en vil utbyggd struktur for kontinuerlig uppfoéljning av olika
aspekter av utbildningen pd en samordnad nivd (forskningsutskott, studierektor,
utbildningsledare, sdrskilda arbetsgrupper). Den aspekt av den kontinuerliga
uppféliningen som enligt bedémargruppen skulle kunna forstdrkas handlar om formerna
for det kollegiala utbytet mellan handledarna och den kontinuerliga uppféljningen av de
enskilda doktorandernas arbete. Handledarkollegiet sammantrdder i nuvarande form
ndgon gdng per dr och kring mer évergripande frdagor. Ett mer aktivt handledarkollegium
skulle ocksd kunna stdrka samordningen och kontinuiteten mellan dmnena.

[ vilken grad anser ni att det genomfors en kontinuerlig utveckling av
forskarutbildningen vid den Juridiska fakulteten?

3 (i hog grad)

Kommentar: Kursutbudet kompletteras och fornyas kontinuerligt dven om utbildningens
volym begrdnsar utrymmet. En arbetsgrupp har fér ndrvarande i uppdrag att géra en
oversyn av bland annat dmnesbeteckningar. Nya dmnesomrdden och samarbeten har
ocksd successivt fordndrat forskarutbildningen. Samtidigt har fakultetens svarigheter att
finansiera storre grupper av doktorander under en period overskuggat andra sidor av
utvecklingen av utbildningen. Finansieringsfrdgan dr dven fortsdttningsvis av central
strategisk betydelse, men bor enligt granskningsgruppen dven kopplas ihop med dtgdrder
som stdrker samordningen i utbildningen.
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