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Uppdrag som forestindare for Cemfor

Hiarmed utlyses uppdraget som forestdndare for Centrum for méngvetenskaplig forskning om
rasism (Cemfor). Forestandaren ska vara disputerad och bedriva egen forskning inom Cem-
fors profilomrdden samt anstélld tillsvidare vid en enhet vid Vetenskapsomradet for huma-
niora och samhéllsvetenskap. Forestdndaren utses med tre ars férordnande och uppdragets
omfattning &r 50 % av heltid.

Syftet med Centrum for mangvetenskaplig forskning om rasism &r att vid Uppsala universitet
bedriva, frimja, understddja och samordna forskning inom profilomradena "integration, ras-
ism och diskriminering". Malet &r att planering och organisering av den vetenskapliga verk-
samheten ska bidra till att konsolidera Cemfor som nationellt och internationellt ledande
miljo.

Cemfor ska:

e Koordinera befintliga kompetenser och pagiende forskning vid Uppsala universitets
alla fakulteter om rasism och omradena integration och diskriminering.

e Bevaka utlysningar av forskningsmedel och 16pande informera forskare vid Uppsala
universitet om forskningsutlysningar med relevans inom angivna omraden.

e Koordinera och initiera mangvetenskapliga projektansokningar inom angivna omraden
som pa olika sitt kan knytas till Cemfors verksamhet.

e Bedriva internationellt hogtstaende forskning om integration, rasism och diskrimine-
ring och bidra till ny kunskap inom dessa omraden.

e Bedriva mangvetenskapliga forskarseminarier med fokus pa angivna omréaden.
e Arrangera nationella och internationella konferenser inom angivna omraden.

e Informera om verksamheten och samverka over institutions- och fakultetsgranser for
att darigenom synliggora Cemfors verksamhet inom hela UU.

e Utveckla forskning inom angivna omraden i relation till verksamheten vid Teologiska
fakulteten och vid Centrum for méngvetenskaplig forskning om religion och samhalle
(CRS) samt Forum for judiska studier (FJS).

Forestdndaren dr centrumbildningens ledare med uppdrag att fortlopande leda, foretrada och
utveckla centrumbildningens verksamhet. I uppdraget ingéar att aktivt kommunicera Cemfors



verksamhet inom och utanfor Uppsala universitet. Hen dr direkt understélld prefekten, och har
en arbetsledande uppgift. Forestandaren dr den vetenskapliga ledarens chef. I forestandarens
uppdrag ingér att:

Leda centrumbildningens verksamhet och utveckling samt ansvara for intern styrning
och kontroll.

Ta fram forslag pa verksamhetsplan och genomfora beslutad verksamhetsplan.
Sdkerstilla att verksamheten bedrivs inom givna budgetramar.
Vara huvudforedragande i styrelsen med stidndig nérvaro- och yttranderitt.

Ansvara for att centrumbildningen har erforderligt tekniskt och administrativt stod.

Forestdndaren utses efter en kvalitativ helhetsbeddmning av kompetens och de bésta forutsitt-
ningarna att genomfora och utveckla aktuella arbetsuppgifter samt bidra till en positiv ut-
veckling av verksamheten.

Ansokningsforfarande

Ansodkan ska innefatta foljande:

ett ansokningsbrev om hur den sdkande ser pa uppdraget som forestdndare och hur
den sokande vill bidra till Cemfors utveckling

redogorelse for verksamhet av relevans for det aktuella uppdraget (CV inklusive
publikationslista)

Ansokan skickas per e-post till utbildningsledare Kim Solin senast 31 oktober 2021 pa adres-

Sen

kim.solin@uadm.uu.se

Upplysningar om uppdraget limnas av:

Anders Sjoborg, prefekt for Teologiska inst.
anders.sjoborg@teol.uu.se

018-471 6205

Kim Solin, utbildningsledare
kim.solin@uadm.uu.se

018 - 4712747
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